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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 06 DE
JANEIRO DE 2025. (Ata lavrada sob a forma de sumario, como faculta o artigo
130, § 1°, da Lei n° 6.404/76) 1-DATA, HORA E LOCAL: Em 06 de janeiro de 2028,
as 11:00 (onze) horas, na sede social da Sociedade, na Estrada Velha de Marica,
249-parte, Varzea das Mocas, na Cidade de S&o Gongalo, no Estado do Rio de Janei-
ro, CEP 24.753-511. 2-CONVOCAGCAOQ E PRESENGA: Dispensadas as formalida-
des de convocacdo haja vista a presenca da totalidade dos acionistas da Sociedade,
em conformidade com o Artigo 124, § 4°, da Lei n° 6.404/76. 3-MESA: Presidente:
Sr. Marcelo Chagas Viana. Secretaria: Sr. Danyelle Cruz Lopes. 4-ORDEM DO DIA
E DELIBERAGCOES APROVADAS POR UNANIMIDADE SEM QUALQUER RES-
SALVA OU EMENDA: 4.1. Alterar a redac&o da alinea "f", do § 1°, do artigo 14, do
estatuto da sociedade, com a supresséo da parte que dispde "que atinjam individu-
almente até, inclusive, o valor referente a 30% (frinta por cento) do capital social da
sociedade", passando o § 1°, do artigo 14, do estatuto a viger com a seguinte redac&o:
"§ 1°- Compete & Diretoria: a) representar a Sociedade cumprir e fazer cumprir as de-
liberagbes dos Acionistas; b) preparar o orcamento anual e plurianual da Sociedade,
se existir; ¢) elaborar o relatorio anual de atividades, as demonstracées contabeis de
cada exercicio e a proposta de destinagéo do lucro liquido; d) deliberar sobre mate-
rias que lhe forem submetidas pelo Diretor Geral; e) criar ou extinguir cargos, admitir
e demitir empregados e fixar os niveis de remuneragéo pessoal, f) transigir, renunciar,
desistir, fazer acordos, firmar compromissos, contrair obrigagdes, fazer aplicagdo de
recursos, adquirir ou hipotecar, empenhar ou de qualquer forma onerar bens méveis
ou iméveis e conceder garantias assinando os respectivos termos e contratos; g)
deliberar sobre a criagdo ou extingdo de filiais, sucursais, depésitos e escritérios; h)
submeter para deliberagdo a proposta de destinag&o a ser dada ao lucro liguido do
exercicio a Assembleia Geral de Acionistas, bem como a antecipagéo do pagamento
de dividendos; e i) exercer oufras atnburgoes legais ou que lhe sejam conferidas pelos
Acionista, através de Assembléia Geral." 4.2. Modificar a redacéo do § 2°, do artigo 16,
do estatuto da sociedade, com a exclusdo da parte que fixa "bem como a concessédo
de avais, fiancas ou outras garantias ", passando o § 2° do artigo16, do estatuto a
viger com a seguinte redaco: "§ 2°-Os atos que representem alienacdo de bens ou
participacdo societéria da Sociedade em outras empresas quando autorizados pelos
Acionistas em Assembléia Geral, serdo praticados: (a) conjuntamente por quaisquer
dois Diretores, desde que um destes seja o Diretor Geral ou (b) conjuntamente pelo
Diretor Geral e um mandatario nomeado em mandato com poderes para praticar o
ato especifico." 4.3. Mudar a redac&o do § 1°, do artigo 19, do estatuto da sociedade,
com a inclus&o ao seu final, do texto "ou mensal", passando o § 1°, do artigo 19, do
estatuto a viger com a seguinte redaco: "§ 1>-Mediante convocacdo pela Diretoria, ou
a qualquer tempo, a Assembléia Geral também podera deliberar a distribuicéo de divi-
dendos intermediarios a conta de lucros apurados, lucros acumulados ou de reservas
de lucros existentes no tilfimo balanco anual, semesiral, timestral ou mensal."4.4. Por
fim, foi determinada a consolidacdo do Estatuto Social da Companhia, o qual constitui
0 Anexo |, desta ata de Assembleia Geral Extraordinaria. N&o havendo outros assun-
tos a serem discutidos, o Sr. Presidente agradeceu a participacdo de todos. Ficam
arquivados na sede da Companhia e a disposi¢éo de qualquer Acionista todos os do-
cumentos submetidos a apreciacdo desta Assembleia Geral Extracrdinaria referidos
nesta ata. Aprovada a lavratura da ata das delibera¢des tomadas em Assembleia sob
a forma de sumario, como facultado no art. 130, § 1°, da Lei n° 6.404/76. 5-ENCER-
RAMENTO: Nada mais havendo a ser tratado, o Sr. Presidente ofereceu a palavra a
quem dela quisesse fazer uso e, como hinguém se manifestou, declarou encerrados
os trabalhos e suspensa a reunido pelo tempo necessario a lavratura desta ata, a qual,
reaberta a sess&o, foi lida, aprovada, e assinada por todos os presentes. Sao Gongalo
(RJ), 06 de janeiro de 2026. Certifico que a presente & copia fiel da original lavrada no
livro proprio. Marcelo Chagas Viana - Presidente; Danyelle Cruz Lopes - Secreta-
ria; Acionistas: Marcelo Chagas Viana; Miria Barbosa da Silva.
ESTATUTO SOCIAL: CAPITULOI - DA DENOMINAGAO, SEDE, ESTABELECI-
MENTOS, OBJETO E DURACAO: Artigo 1°: A PLENA PARTICIPACOES SA é
uma sociedade andnima fechada, que se rege por este Estatuto e pela legislacdo
aplicavel. Artigo 2°: A Sociedade tem sua sede na Estrada Velha de Marica, n°
249-parte, Varzea das Mocas, na Cidade de Sao Gongalo, no Estado do Rio de Janei-
ro, CEP 24.753-511, podendo abrir e fechar filiais, agéncias ou escritorios em qualquer
localidade do pais ou do exterior. Artigo 3°: A Sociedade tem por objeto a participagdo
direta e indireta em outras sociedades e fundos, quaisquer que sejam a forma e objeto
social, mediante aquisicio de suas acdes, quotas e/ou titulos representativos do capi-
tal destes. Paragrafo Unico-A Sociedade pode associar-se ou consorciar-se com
outras empresas, no Brasil ou no exterior, sem a necessidade de ingresso no capital
social. Artigo 4°: O prazo de duracfo da Sociedade & indeterminado. CAPITULO Il -
DO CAPITAL SOCIAL E DAS AGOES: Artigo 5°: O capital social subscrito € integra-
lizado da Sociedade é de R$ 738.000,00 (setecentos e trinta e cito mil reais), dividido
em 738.000 (setecentos e frinta e oito mil) a¢des ordinarias, todas sob a forma nomina-
tiva, registradas e sem valor nominal. Paragrafo Unico-Cada ag&o ordinaria tera direi-
toa um voto nas deliberagdes das Assembléias Gerais. Artigo 6°: As agdes s&o indivi-
siveis em relagdo a Sociedade. Artigo 7°: Havendo chamada a subscricéo de novas
acbes, o acionista que se comprometer, em naoc fazendo o pagamento das prestacdes
correspondentes as a¢des previstas no boletim ou na chamada, ficara de pleno direito
constituido em mora, sujeitando-se ao pagamento de juros de 6% (seis por cento) ao
ano, correcdo da inflagdo com base na variacéo da TR - Taxa de Referéncia, apurada
pelo Banco Central do Brasil-BACEN ocorrida no periodo, sobre o total do débito as-
sim apurado. § 1°-O documento de chamada & subscri¢io de capital definira aforma e
critérios para a integralizacéo das agdes subscritas. § 2°-Se no prazo de 90 (noventa)
dias contados da data determinada para subscrig&o o subscritor no integralizar o seu
capital, perdera o direito de realiza-la, transferindo-se este direito, automaticamente,
aos demais acionistas, na propor¢éo da participac&o no capital da Sociedade, que,
desejando, poderdo exercer o direito, integralizando o valor correspondente. CAPITU-
LO Il - DA ASSEMBLEIA GERAL: Artigo 8°: A Assembléia Geral reunir-se-a, ordi-
nariamente, até o dia 30 de abril de cada ano e, extraordinariamente, sempre que o
interesse da Sociedade o exigir. § 1°-As Assembléias Gerais serdo instaladas com a
maioria absoluta dos acionistas e as delibera¢des serdo tomadas pela maioria de vo-
fos dos acionistas presentes. § 2°-Nas Assembléias Gerais o acionista podera ser re-
presentado por Procurador constituido ha menos de 1 (um) ano, que seja acionista,
administrador da Companhia ou advogado. Se o mandatario for administrador da
Companhia, néo podera votar, como acionista ou procurador, em deliberagéo que tra-
te dos documentos referidos no Art. 134 e § 1° da Lei 6.404/76, e nem em deliberacées
em que seus interesses sejam conflitantes com os da Companhia. § 3°-A Assembléia
Geral sera convocada: a) pela Diretora Geral ou seu substituto; b) pelo Conselho Fis-
cal, se estiver regularmente instalado e em funcionamento, nos termos do Artigo 163,
inciso V, da Lei 6.404/76; ou c) por acionistas que representem, no minimo, 5% (cinco
por cento) das agdes com direito a voto, na hipotese elencada no Artigo 123, Paragrafo
Unico, Alinea “d”, da Lei 6.404/76. § 4°-A Assembléia Geral sera presidida por qual-
quer dos Acionistas, e secretariada por um dos presentes, convidado pelo Presidente
da Assembléia. § 5°-A Assembléia Geral sé podera deliberar sobre assuntos da or-
dem do dia, constantes do respectivo edital de convocac&o, ressalvadas as excecbes
previstas na Lei n® 6.404/76. § 6°-As atas de Assembléia Geral dever&o ser lavradas
na forma de suméario dos fatos ocorridos, como autoriza o § 1° do Artigo 130 da Lei
6.404/76, contendo a indicacdo do voto dos acionistas presentes, dos votos em bran-
co e das abstengdes. Artigo 9°: Compete a Assembléia Geral, além das atribuicdes
previstas em lei: I. Eleger e destituir os membros da Diretoria; Il. Fixar a remuneragdo
individual dos membros da Diretoria, ochservado o disposto no artigo 152, da Lei n°
6.404/76, podendo também deliberar sobre a dispensa de remuneracao; lIl. Fixar a
remunerac&o do Conselho Consultivo e Fiscal, quando instalados; V. Atribuir bonifica-
¢Bes em acdes e decidir sobre eventuais grupamentos e desdobramentos de acées;
V. Aprovar planos de outorga de opc&o de compra ou subscricdo de acdes aos seus
administradores e empregados, assim como aos administradores e empregados de
outras sociedades que sejam controladas direta ou indiretamente pela Sociedade; VI.
Deliberar, de acordo com proposta apresentada pela administragdo, sobre a destina-
¢&o do lucro do exercicio e a distribuicio de dividendos; VII. Eleger o liquidante, bem
como o Conselho Fiscal que devera funcionar no periodo de liquidac&o; VIII. Deliberar
sobre a abertura do capital social, o registro da Sociedade perante a Comisséo de Va-
lores Mobiliarios-CVM e perante Bolsas de Valores e/ou mercado de balcio organiza-
do, e oregistro de emisséo publica de titulos e valores mobiliarios; IX. Aprovar eventual
pedido de faléncia, recuperacéo judicial ou extrajudicial; X. Aprovar os orcamentos
anuais e plurianuais, os planos estratégicos, os projetos de expansao e os programas
de investimento; XI. Aprovar a aquisic&o de participaces societarias em outras socie-
dades e fundos, quaisquer que sejam a forma e objeto social, mediante aquisicdo de
suas agdes, quotas e/ou titulos representativos do capital destes; e XIl. Aprovar a alie-
nacéo de participagdes societarias detidas pela Sociedade em empresas controladas
e coligadas. Artigo 10°: Compete também a Assembléia Geral Ordinaria a apreciagdo
das matérias previstas no Artigo 132, da Lein® 6.404/76, de suas subsidiarias integrais
e controladas e alteragdes de Estatuto ou Contrato Social destas empresas, bem
como os assuntos a ela apresentados como relevantes. CAPITULO IV - DA DIRETO-
RIA: Artigo 11°: A administrac&o da Sociedade & composta por uma Diretoria. § 1°-A
investidura nos cargos far-se-a por termo de posse lavrado em livro préprio, assinado
dentro de 30 (trinta) dias da data da elei¢c&o, dispensada qualquer garantia de gestéo.
§ 2°-Os administradores permanecerdo em seus cargos até a posse de seus substitu-
tos, salvo se diversamente deliberado pela Assembléeia Geral. Artigo 12°: A Diretoria
se reune validamente com a presenca da maicria de seus membros e delibera pelo
voto da maioria dos presentes, prevalecendo, em caso de empate, o voto da Diretora
Geral. § 1°-As reunides da Diretoria serdo convocadas pela Diretora Geral ou pelos
\ Diretores sem Designacéo Especifica em conjunto, mediante comunicacéo pessoal

escrita, por fax, correio eletrénico corporativo, habitualmente utilizado pelos Diretores,%q
telegrama ou carta registrada, com antecedéncia minima de dois dias Uteis, indicando
dia, hora, local e a matéria que sera objeto de deliberagio. § 2°-S6 e dispensada a
convocacao prévia para a reunido da Diretoria como condi¢&o de sua validade se pre-
sentes todos 0s seus membros. S&o considerados presentes os membros da Direto-
ria que manifestarem seu voto por meio de delegacéo feita em favor de outro membro
do respectivo érgdo, por voto escrito antecipado ou por voto expresso por fax, por cor-
reio eletrénico, telegrama ou carta registrada. § 3°-As reunides da Diretoria poderéo
ser realizadas via video-conferéncia, caso haja a concordancia de todos os membros
do érg&o. § 4°-Os membros da Diretoria ndo poderéo ter acesso a informacdes ou
participar de reunides relacionadas a assuntos sobre os quais tenham ou representem
interesse conflitante com os da Sociedade. § 5°-Os Diretores fardo jus a 14 (quatorze)
remuneragdes individuais ordinarias. Artigo 13°: A Diretoria sera composta pelo nu-
mero minimo de 2 (dois) e maximo de 5 (cinco) membros, acionistas ou n&o, residen-
tes no Pais, sendo 1 (um) Diretor Geral € até 4 (quatro) Diretores, eleitos com ou sem
designacéo especifica, para um mandato de 3 (trés) anos, permitida a reeleicdo. Arti-
go 14°: A Diretoria tera todos os poderes e atribuicdes que a lei e o Estatuto Social he
conferirem para a pratica dos atos necessarios a gestdo operacional e ao funciona-
mento regular da Sociedade sempre de acordo com os propésitos, diretrizes e priori-
dades estabelecidas pelos Acionistas, ressalvadas as hipoteses, previstas neste Esta-
tuto Social, de operacdes que requeiram prévia autorizacéo dos Acionistas, mediante
a realizacéo de Assembléia Geral. § 1° - Compete a Diretoria: a) representar a Socie-
dade cumprir e fazer cumprir as deliberacdes dos Acionistas; b) preparar o orcamento
anual e plurianual da Sociedade, se existir; ¢) elaborar o relatério anual de atividades,
as demonstracdes contabeis de cada exercicio e a proposta de destina¢éo do lucro li-
quido; d) deliberar sobre matérias que Ihe forem submetidas pelo Diretor Geral; e) criar
ou extinguir cargos, admitir e demitir empregados e fixar os niveis de remuneracéo
pessoeal; f) transigir, renunciar, desistir, fazer acordos, firmar compromissos, contrair
obrigacées, fazer aplicacdo de recursos, adquirir ou hipotecar, empenhar ou de qual-
quer forma onerar bens moveis ou iméveis e conceder garantias assinando os respec-
tivos termos e contratos; g) deliberar sobre a criag@o ou extingdo de filiais, sucursais,
depdsitos e escritorios; h) submeter para deliberagc&o a proposta de destinagéo a ser
dada ao lucro liquido do exercicio & Assembléia Geral de Acionistas, bem como a an-
tecipac&o do pagamento de dividendos; e i) exercer outras atribuicdes legais ou que
Ihe sejam conferidas pelos Acionista, através de Assembléia Geral. § 2°-Compete ao
Diretor Geral exercer as funcdes que Ihe forem atribuidas pelos Acionistas e especial-
mente: a) fixar as atribuicdes complementares a serem exercidas pelos diretores sem
designacdo especifica; b) coordenar e orientar as atividades dos diretores; ¢) convocar
e presidir as reunides da Diretoria; d) dirigir e controlar todos os negécios da Socieda-
de. § 3°-Os demais Diretores terdo as funcdes béasicas e complementares que lhes
forem atribuidas pelos Acionistas ou pelo Diretor Geral. § 4° - O Diretor Geral avocara
o exame de matérias especificas de atribuicdo de quaisquer dos diretores e sobre elas
deliberar. Artigo 15°: A Diretoria reunir-se-a sempre que convocada. § 1°-Compete ao
Diretor Geral presidir as reuniées da Diretoria. § 2°-Os Diretores substituir-se-&o mutu-
amente em seus impedimentos e auséncias temporarias ou ocasionais, sendo a
substituicdo formalizada mediante correspondéncia depositada na sede da Socieda-
de firmada pelos Diretores substituido e substituto, informando, se possivel, o prazo
que perdurara a substituicdo. Artigo 16°: A representaco ativa ou passiva da Socie-
dade, em juizo ou fora dele, sera realizada pelo Diretor Geral, individualmente, ou por,
no minimo, dois Diretores em conjunto, ou por mandatario sempre em conjunto com
um Diretor. § 1°-Todos os documentos que criem obrigacdes para a Sociedade ou
desonerem terceiros de obrigagdes para com a Sociedade, inclusive a emisséo, o
aceite ou o endosso de cheques, ordens de pagamento, duplicatas, notas promisso-
rias, letras de cAmbio e outros titulos, a abertura, a movimentac&o ou extingdo de con-
tas de depdsito bancario deverao, sob pena de n&o produzirem efeitos contra a Socie-
dade, ser assinados: (a) individualmente pelo Diretor Geral; (b) por 2 (dois) Diretores;
ou (c) por um Diretor em conjunto com 1 (um) mandatario. § 2°-Os atos que represen-
tem alienacdo de bens ou participac&o societéria da Sociedade em outras empresas
quando autorizados pelos Acionistas em Assembléia Geral, serdo praticados: (a) con-
juntamente por quaisquer dois Diretores, desde que um destes seja o Diretor Geral ou
(b) conjuntamente pelo Diretor Geral € um mandatario nomeado em mandato com
poderes para praticar o ato especifico. § 3°-As procuragdes outorgadas pela Socieda-
de deverdo: (i) ser assinadas por 2 (dois) Diretores; (ii) especificar expressamente os
poderes conferidos, inclusive quando se tratar da assunc&o das obrigacées de que
trata o §2° deste artigo; conter prazo de validade limitado a, ho maximo, 1 (um) ano,
vedado o substabelecimento dos poderes outorgados. O prazo previsto neste artigo e
arestricio quanto ao substabelecimento ndo se aplicam as procuragdes outorgadas a
advogados para representacéo da Sociedade em processos judiciais ou administrati-
vos (“clausula ad judicia” ou “clausula ad judicia et extra”). § 4°-A representaco da
Sociedade perante suas confroladas e subsidirias integrais realizar-se-a por docu-
mento assinado por seu Diretor Presidente juntamente com outro Diretor. § 5°-E veda-
do aos Diretores e aos mandatarios, sob pena de nulidade, obrigar a Sociedade em
negécios estranhos ac seu objeto social, bem como praticar atos de liberalidade em
nome da Sociedade ressalvados os casos de fianca de aluguel, bem como garantias
em empréstimos e financiamentos tomados por suas subsidiarias integrais ou empre-
sas nas quais a sociedade possuam participac&o acionaria, atos estes que so serdo
vélidos caso firmados por uma das formas previstas no caput deste artigo ou na forma
do § 1°. CAPITULO V-DO CONSELHO FISCAL: Artigo 17°: O Conselho Fiscal fun-
cionara de modo ndo permanente e sera composto por 03 (trés) membros e igual nu-
mero de suplentes, eleitos pela Assembléia Geral, e instalar-se-a a pedido de acionis-
tas que representem no minimo 10% (dez por cento) do capital social, e nos demais
casos previstos em lei. § 1°-O mandato dos Conselheiros Fiscais terminara na primei-
ra Assembléia Geral Ordinaria posterior & sua instalac&o, sendo garantido aos mem-
bros o direito a reeleicdo, devendo as atas serem registradas no livro proprio. § 2°-A
remuneracdo dos membros do Conselho Fiscal sera fixada pela Assembléia Geral
que os eleger e ndo podera ser inferior, para cada membro em exercicio, a 10% (dez
por cento) da remuneracdo que, na média, for atribuida a cada Diretor. § 3°-Os mem-
bros do Conselho Fiscal podem ser destituidos a qualquer tempo pela Assembléia
Geral. CAPITULO VI-DO EXERCICIO SOCIAL E DISTRIBUICAO DE LUCROS:
Artigo 18°: O exercicio social da Sociedade tera inicio em 1° de janeiro e terminara em
31 de dezembro de cada ano. Artigo 19°: Ao fim de cada exercicio social serdo elabo-
rados, com base na escrituragdo mercantil da Sociedade, as demonstragdes conta-
beis previstas em lei. § 1°-Mediante convocac&o pela Diretoria, ou a qualquer tempo, a
Assembléia Geral também podera deliberar a distribuicdo de dividendos intermedia-
rios a conta de lucros apurados, lucros acumulados ou de reservas de lucros existen-
tes no dltimo balanco anual, semestral, trimestral ou mensal. § 2°-A Sociedade, por
proposta da Diretoria aprovada pela Assembléia Geral Ordinaria, podera pagar juros
sobre o capital proprio, podendo o valor pago ou creditado ser imputado a conta de di-
videndo obrigatorio, integrando tal valor ¢ montante dos dividendos distribuidos pela
Sociedade para todos os efeitos legais. § 3°-Os dividendos intermediarios distribuidos
nos termos do § 1° deste artigo, deverdo ser computados para fins e apurac&o do valor
a ser distribuido a titulo de dividendos obrigatérios. Artigo 20°; Do resultado do exerci-
cio seréo deduzidos, antes de qualquer participacéo, eventuais prejuizos acumulados
€ a provisdo para o imposto de renda. § 1°-Sobre o lucro remanescente apurado na
forma do Caput deste Artigo, seréa calculada a participacéo estatutaria dos administra-
dores e dos empregados, caso haja contrato celebrado nos termos da Lei n°®
10.101/00, até o limite maximo legal, quando assim deliberado pela Assembléia Geral.
§ 2°-Do lucro liquido apurado, apos as provisdes, amortizacoes e depreciacdes deter-
minadas ou permitidas por lei, hem como do previsto no § 1° deste artigo, destinar-se-
-a: a) 5% (cinco por cento) para a constituicdo do Fundo de Reserva Legal, até que
este atinja 20% (vinte por cento) do capital social; b) do saldo lucro liquido do exercicio,
obtido apés a deduc&o de que trata o paragrafo anterior e ajustado na forma do art.
202, da Lein®6.404/76, destinar-se-&o 25% (vinte e cinco por cento), para pagamento
de dividendo obrigatério a todos os seus acionistas; ¢) o saldo do lucro liquido tera a
destinacdo que he der a Assembléia Geral, por proposta da Diretoria, ouvido o Conse-
lho Fiscal, se estiver em funcionamento. Artigo 21°: A Assembléia Geral pode, desde
que ndo haja oposi¢éo de qualquer acionista presente, deliberar a distribuicéo de divi-
dendos inferior ao obrigatdrio, ou a retencéo de todo o lucro liquido. CAPITULO VIII -
DA DISSOLUGAO E LIQUIDAGAQ: Artigo 22°; A Sociedade podera ser dissolvida,
sendo liquidada e extinta: a) por deliberacdo de Assembléia Geral; b) por faléncia; ¢)
pela sua incorporacéo ou fuséo; d) em decorréncia de deciséojudicial; ou €) nos de-
mais casos previstos em lei. Paragrafo Unico-A dissoluc&o baseada na hipétese pre-
vista nas alineas “a” e “c” deste Artigo dependera de aprovac&o de acionistas que re-
presentem no minimo 1/2 (metade) do capital social da Sociedade. CAPITULO IX-DO
FALECIMENTO OU INTERDIGAO DE ACIONISTA: Artigo 23°: Nos casos de fale-
cimento ou interdicdo de qualquer acionista, as actes a ele pertencentes serdo ime-
diatamente transferidas aos seus descendentes diretos ou sucessores, na forma da
legislacdo em vigor. Estes, a sua opgdo, poderdo renunciar ao direito de continuar
participando da Sociedade, devendo ofertar suas acdes para aquisi¢io pelos demais
acionistas e/ou pela Sociedade. CAPITULO X - DAS MODIFICACOES DO ESTA-
TUTO: Artigo 24°: As modiﬂcagées, insercdes ou exclusdes de disposicdes deste
Estatuto Social somente serdo procedidas com a aprovacao de acionistas que repre-
sentem mais da 1/2 (metade) do capital social, se a legislagdo n&o exigir quorum
maior. CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES FINAIS: Artigo 25°: Os casos omissos
neste Estatuto Social serdo resolvidos pela Assembléia Geral e regulados de acordo
com a legislac&o vigente, em especial, pela Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976
e alteracdes posteriores. CAPITULO Xl - DO FORO: Artlgo 26°: O foro competente
para dirimir as questdes resultantes deste Estatuto Social sera o da Cidade de S&o
Gongalo, Estado do Rio de Janeiro, com exclusdo de qualquer outro. Jucerja n°
7587950 em 11/02/2026. J
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