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Santa Clara Energética S.A.
CNPJMEF n® 23.538.866/0001-56 — NIRE 33.300.344.071
Ata da Assembleia Geral Extraordinaria
realizada em 07 de janeiro de 2026

1. Data, Hora e Local: No dia 07 de janeiro de 2026, na sede social da Santa
Clara Energética S.A. (“Companhia”), localizada na Avenida Almirante Julio de
Sa Bierrenbach, n? 200, Edificio Pacific Tower, bloco 02, 22 e 42 andares, salas
201 a 204 e 401 a 404, Jacarepagua, CEP 22.775-028, na cidade e estado do
Rio de Janeiro, CEP 22775-028, as 10:00 horas. 2. Convocacao e Presenca:
Assembleia realizada independentemente das formalidades de convocacao,
nos termos do § 42 do artigo 124 da Lei Federal n® 6.404 de 15 de dezembro
de 1976 (“Lei das Sociedades por A?(")es“), tendo em vista o comparecimento
do acionista detentor da totalidade do capital social, conforme o Livro de Pre-
senca de Acionistas. 3. Mesa: Foi escolhido para presidir os trabalhos o Sr.
Carlos Gustavo Nogari Andrioli e para secretana-los a Sria. Isis Paula Cerinotti
Malhaes. 4. Ordem do Dia: (i) a aprovacao da alteracao do Estatuto Social da
Companhia, a fim de dispor sobre (a) o prazo de validade das procuragoes a
serem outorgadas pela Companhia, (b) a vedagao a emissao de partes bene-
ficiarias, (c) a obrigatoriedade de auditoria independente das Demonstragoes
Financeiras da Companhia, (d) a adogao da Arbitragem como meio para dirimir
disputas e controvérsias envolvendo a Sociedade, seus acionistas, administra-
dores e membros do Conselho Fiscal, bem como (e) regras aplicaveis a cele-
bracao de contratos com partes relacionadas e a abertura de capital; (ii) a
alteracao dos artigos no Estatuto Social da Companhia para refletir as alteracoes
propostas no item (i); (iii) a consolidagcao do Estatuto Social da Companhia; e
(iv) a apreciagao de outros assuntos de interesse social. 5. Deliberagoes: O
senhor acionista, apds andlise e discussao dos assuntos constantes da Ordem
do Dia, deliberou sem restricoes: 5.1. Aprovar a alteracao do Estatuto Social
da Companbhia, a fim de (a) estabelecer novo prazo de validade para as procu-
ragoes a serem outorgadas pela Companhia no ambito de financiamentos e
ﬁarantias; (b) consignar expressamente a vedacao a emissao de partes bene-

ciarias pela Companhia; (c) instituir a obrigatoriedade de auditoria independente
das Demonstragoes Financeiras da Companhia, nos termos da legislacao
aplicavel;(d) adotar a Arbitragem como meio exclusivo para dirimir quaisquer
disputas ou controvérsias oriundas ou relacionadas ao Estatuto Social, envol-
vendo a Sociedade, seus acionistas, administradores e membros do Conselho
Fiscal; e (e) estabelecer regras especificas aplicaveis a celebragao de contratos
com partes relacionadas, bem como as hipoteses e procedimentos para even-
tual abertura de capital da Companhia; passando o referido Estatuto Social a
vigorar conforme a versao consolidada constante do Anexo | deste instrumento.
7.Encerramento e Lavratura: O Sr. Presidente colocou a palavra a disposicao
de quem dela quisesse fazer uso. Nao havendo nenhuma manifestacao, decla-
rou suspensos os trabalhos pelo tempo necessario a lavratura da presente ata,
que, depois de lida e aprovada, foi devidamente assinada pelo acionista e pelos
integrantes da mesa que a presidiram. Rio de Janeiro, RJ, 07 de janeiro de
2026.Mesa: Carlos Gustavo Nogari Andrioli — Presidente; Isis Paula Cerinotti
Malhaes — Secretdria. Acionista: Elera Renovaveis S.A. (Carlos Gustavo
Nogari Andrioli e p.p. Isis Paula Cerinotti Malhaes). Anexo | — Estatuto Social
Consolidado da Santa Clara Energética S.A. Capitulo I: Sede, Objeto e
Duracao. Denominacao e Caracteristicas. Artigo 12. A Santa Clara Ener-
gética S.A. (doravante apenas SANTA CLARA ou Companhia) & uma sociedade
anonima que se rege por este estatuto e pelas disposicoes legais que lhe forem
aplicaveis. Sede, Foro e Dependéncias. Artigo 22. A Companhia tem sede e
foro na Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, na Avenida Almirante
Julio de Sa Bierrenbach, n? 200, Edificio Pacific Tower, bloco 02, 22 e 4° anda-
res, salas 201 a 204 e 401 a 404, Jacarepagua, CEP 22.775-028, na cidade e
estado do Rio de Janeiro, CEP 22775-028 (Referéncia: entrada pela Av. Anto-
nio Gallotti), podendo manter, abrir e fechar filiais, agéncias, depositos, sucur-
sais, escritorios ou quaisquer outros estabelecimentos, em qualquer localidade
do pais ou do exterior, por deliberacao da Diretoria, independentemente de
autorizacao da Assembleia Geral. Objeto Social. Artigo 32. A Companhia tem
por objeto social a participagao em outras sociedades como socia, quotista ou
acionista, em especial em sociedades que possuam como objeto atividades
relacionadas a exploracao, produgao, geragao, transmissao, distribuicao e
comercializacao de energia elétrica e de créditos de carbono gerados em razao
dessas atividades. Duracao. Artigo 42 O prazo de duragao da Companhia é
indeterminado. Capitulo lI: Do Capital Social e das Acoes. Do Capital Social.
Artigo 52 O capital social totalmente subscrito e integralizado € de R$ 21.500,00
(vinte @ um mil e quinhentos reais), dividido em 21.500 ﬁvinte e um mil e qui-
nhentas) acoes ordinarias nominativas, com valor nominal de R$ 1,00 (um real)
cada uma. Paragrafo Unico. E vedada a emissao de partes beneficiarias pela
Companhia, nao existindo tais titulos em circulagao quando da elaboragao do
presente Estatuto Social. Das Acoes. Artigo 62. A cada uma das agoes ordi-
narias ¢ atribuido um voto nas deliberacoes das Assembleias Gerais. Integra-
lizacao. Artigo 72 O acionista subscritor de agoes que nao obedecer aos
prazos e condigoes estabelecidas pela Assembleia Geral para a integralizacao
das agoes subscritas ficara de pleno direito constituido em mora, sujeitando-se,
até a data da integralizacéo, ao pagamento de juros de mora de 12% (doze por
cento) ao ano, de correcao monetaria com base na variacao do Indice Geral
de Precos de Mercado (IGP-M) divulgado pela Fundacgao Getulio Vargas,
ocorrida entre o més da subscricao e o do efetivo pagamento, e de multa cor-
respondente a 10% (dez por cento) do valor das prestacoes em atraso. Capitulo
lll: Da Assembleia Geral. Competéncia. Artigo 82. A Assembleia Geral tem
poderes para decidir todas as matérias relacionadas com o objeto da Compa-
nhia e tomar as resolugdes que julgar convenientes a sua defesa e desenvol-
vimento. Instalacao. Artigo 92. A Assembleia Geral sera sempre convocada,
instalada e presidida pelo Diretor Presidente da Companbhia e, na sua auséncia
ou impedimento, por qualquer outro Diretor. O Presidente da Assembleia esco-
Ihera, enfre os presentes, o Secretario. Paragrafo Unico. Independentemente
das formalidades previstas em lei e neste estatuto, sera considerada regular a
Assembleia Geral a que comparecerem todos os acionistas. Assembleia Geral
Ordinaria. Artigo 10. Anualmente, nos 4 (quatro) primeiros meses seguintes
ao término do exercicio social, sera realizada Assembleia Geral Ordinaria,
cabendo-lhe decidir sobre as matérias de sua competéncia, previstas no art.
132 da Lei n?6.404/76. Assembleia Geral Extraordinaria. Artigo 11. A Assem-
bleia Geral Extraordinaria reunir-se-a sempre que os interesses sociais exigirem
o pronunciamento dos acionistas e nos casos previstos em lei e neste Estatuto.
Capitulo IV: Da Administracao da Companhia. Artigo 12. A Companhia sera
administrada por uma Diretoria composta de no minimo 2 (dois) e no maximo
7 (sete) diretores, sendo 1 (um) Diretor Presidente. 1 (um) Diretor Vice-Presi-
dente e os demais Diretores sem designacao especifica, eleitos e destituiveis
pela Assembleia Geral, com prazo de gestdo de 2 (dois) anos, permitida a
reeleicao. Paragrafo Primeiro. O prazo de gestao dos Diretores se estende
até ainvestidura dos novos Diretores eleitos. Paragrafo Segundo. Os Diretores
serao investidos nos seus cargos mediante assinatura de termo de posse no
livro de Atas de Reuniao da Diretoria. Os Diretores que forem reeleitos serao
empossados pela Assembleia Geral, dispensadas quaisquer outras formalida-
des. Paragrafo Terceiro. Os Diretores serao substituidos, em suas auséncias
e impedimentos ocasionais, pelos demais membros da Diretoria. Em caso de
auséncia ou impedimento permanente, e desde que o nimero de membros
remanescentes seja menor do que o minimo previsto no caput deste artigo, a
Assembleia Geral elegera substituto, que exercera o mandato até o término do
prazo de gestao do diretor substituido. Reunioes. Artigo 13. A Diretoria reu-
nir-se-a sempre que o exigirem os interesses sociais, na sede da Companhia
ou no local indicado na convocacao. A convocacgao cabe ao Diretor Presidente,
que também presidira a reuniao. Paragrafo Primeiro. As reunioes serao con-
vocadas através de aviso escrito, por meio de carta, telegrama, fax ou correio
elefronico, enviado a cada Diretor com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias
da data da reuniao, devendo haver a confirmacao do recebimento. Paragrafo
Segundo. Independentemente das formalidades previstas acima, sera consi-
derada regular a reuniao a que comparecerem todos os Diretores. Paragrafo
Terceiro. A reuniao instalar-se-a com a presenca de Diretores que representem
a maioria dos membros da Diretoria e deliberara pela maioria dos membros
presentes. Em caso de empate, o Presidente tera, além do seu voto, o voto de
qualidade. Paragrafo Quarto. As atas das reunioes e as deliberacoes da Dire-
toria serdo registradas em livro proprio. Representacéo da Companhia. Artigo
14. A representacao ativa e passiva da companhia sera exercida por 2 (dois)
Diretores conjuntamente, por 1 (um) Diretor em conjunto com um procurador
| especialmente nomeado ou por 2 (dois) procuradores em conjunto. Parégrafo

Primeiro. A Companhia sera, excepcionalmente, representada isoladamente)
por qualquer dos membros da Diretoria, nos casos de recebimento de citagoes
ou notificagoes judiciais e na prestacao de depoimento pessoal. Paragrafo
Segundo. A Diretoria podera, ainda, designar 1 (um) de seus membros ou
constituir um procurador, para representar a Companhia em atos e operagoes
especificas, no Pais ou no Exterior. Artigo 15. A Diretoria podera constituir
Brocuradores da Companhia, sempre mediante a assinatura conjunta de 2 (dois)

iretores, devendo ser especificados os atos e operagoes que poderao praticar.
Paragrafo Unico. As procuragoes terao sempre prazo determinado, nao exce-
dente a 1 (um) ano, salvo aquelas que: (a) contemplarem os poderes da clau-
sula ad judicia et extra; ou (b) forem outorgadas no ambito de operagoes de
financiamento, reestruturacao, captacao de recursos e/ou contratos de garan-
tia, inclusive, sem limitagao, contratos de alienacao fiduciaria de agoes, cessao
fiduciaria de direitos efou recebiveis, alienagao fiduciaria de bens méveis efou
equipamentos, hipotese em que o prazo de validade da respectiva procuragao
observara o prazo de vigéncia do contrato ou instrumento ao qual estiver vin-
culada. Competéncia. Artigo 16. Compete a Diretoria a pratica de todos os
atos necessarios ao funcionamento regular da Companhia e a plena realizagao
do seu objeto social. Artigo 17. Ao Diretor Presidente compete, especificamente:
(a) Formular as estratégias e diretrizes operacionais da Companhia, bem como
estabelecer os critérios para a execucao das deliberagoes da Assembleia Geral,
com a participagao dos demais Diretores; (b) Exercer a supervisao de todas
as atividades da Companhia; e (¢) Convocar, presidir e instalar as Assembleias
Gerais e as Reunidoes da Diretoria. Paragrafo Unico. Em suas auséncias e
impedimentos temporarios ou permanente, o Diretor Presidente sera substituido
pelo Diretor Vice-Presidente. Artigo 18. Ao Diretor Vice-Presidente compete
substituir o Presidente nos impedimentos ocasionais ou auséncia temporaria
ou permanente, praticando todos os atos de competéncia do substituido. Artigo
19. Os Diretores sem designacgao especial exercerao as atribuicoes que lhes
forem conferidas pela Assembleia Geral e pelo Diretor Presidente. Remunera-
cao. Artigo 20. A Assembleia Geral fixara o montante global da remuneragao
dos Diretores e dos membros do Conselho Fiscal, se e quando instalado, que
sera distribuida entre eles mediante deliberacao da Diretoria. Capitulo V: Do
Conselho Fiscal.Composicao e Funcionamento. Artigo 21. A Companhia
podera ter um Conselho Fiscal, composto por 3 (frés) membros efetivos e igual
numero de suplentes, que so serd instalado pela Assembleia Geral a pedido
dos acionistas, nos casos previstos em Lei. Artigo 22. O funcionamento do
Conselho Fiscal terminara na primeira assembleia geral ordinaria apds a sua
instalacao. Artigo 23. A remuneracao dos membros do Conselho Fiscal sera
fixada pela Assembleia Geral que os eleger, nao podendo ser inferior, para cada
membro em exercicio, a 10% (dez por cento) da que, em media, for atribuida
a cada diretor, nao computados os beneficios, verbas da representacao e
participacao nos lucros. Capitulo VI: Exercicio Social, Balanco e Resultados.
Exercicio Social. Artigo 24. O exercicio social tera a duragao de 1 (um) ano
e terminara em 31 de dezembro de cada ano. Demonstracoes Financeiras.
Artigo 25. Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria fara elaborar, com base
na escrituragao mercantil, as Demonstragoes Financeiras da Companhia,
segundo os critérios estabelecidos pela Lei n® 6.404/76 e pelas demais normas
e principios contabeis geralmente aceitos, submetendo-as a deliberacao da
Assembleia Geral. Paragrafo Unico. As Demonstracoes Financeiras da Com-
panhia deverao ser auditadas anualmente por auditor independente registrado
na Comissao de Valores Mobiliarios (CVM). Destinacao dos Resultados.
Artigo 26. Do resultado do exercicio serao deduzidos, antes de qualquer par-
ticipagao, eventuais prejuizos acumulados e a provisao para o imposto de renda.
Paragrafo Primeiro. Do lucro liquido do exercicio, 5% (cinco por cento) serao
aplicados, antes de qualquer outra destinacao, na constituicao da Reserva
Legal, que nao excedera a 20% (vinte por cento) do capital social. Paragrafo
Segundo. Sera destinado ao pagamento de dividendo minimo obrigatério valor
nao inferior a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio, ajustado
em conformidade com o disposto no artigo 202 e seus incisos |, |l e lll da Lei
n?6.404/76. ParagrafoTerceiro. Atendida a destinagao prevista nos parégrafos
anteriores, o saldo disponivel sera distribuido, igualmente, como dividendo aos
acionistas ou tera a destinagao que lhe der a Assembleia Geral. Dividendos
Intermediarios. Artigo 27. A Companhia podera, por deliberacao da Diretoria,
distribuir dividendos com base em resultados apurados em balango semestral
ou levantar balanco e distribuir dividendos em periodos menores, observado o
que dispoe o artigo 204, § 12, da Lei n® 6.404/76. Paragrafo Primeiro. A Dire-
toria podera ainda declarar dividendos intermediarios a conta de lucros acu-
mulados ou de reservas de lucros existentes no Gltimo balango anual ou
semestral. Paragrafo Segundo. Os dividendos nao reclamados no prazode 3
(trés) anos, contados da data em que tenham sido postos a disposicao dos
acionistas, prescreverdo em beneficio da Companhia. Capitulo VII: Dissolucéo,
Liquidacao e Extingao. Artigo 28. A Companhia entrara em dissolugao, liqui-
dacgao e extingao nos casos previstos em Lei, ou em virtude de deliberacao da
Assembleia Geral, a quem competira eleger o liquidante. Paragrafo tnico.
Durante o periodo de dissolucao, liquidacao e extingao, o Conselho Fiscal
somente funcionara a pedido de acionistas. Capitulo VIII: Arbitragem. Artigo
29. A Companhia, seus acionistas, administradores e membros do Conselho
Fiscal obrigam-se a resolver, por meio da arbitragem administrada pela Camara
FGV de Conciliacao e Arbitragem (‘Camara”), toda e qualquer disputa ou
controvérsia que possa surgir entre eles, relacionada ou oriunda, em especial,
da aplicacao, validade, eficacia, interpretacao, violagao e seus efeitos, das
disposicdes contidas na Lei n® 6.404/76 e no Estatuto Social da Companhia,
de acordo com o regulamento da Camara. Paragrafo Primeiro. A arbitragem
ficara a cargo de fribunal arbitral sediado na Cidade do Rio de Janeiro, Estado
do Rio de Janeiro, constituido por 3 (irés) arbitros a serem nomeados nos
termos do regulamento da Camara, devendo a Parte requerente nomear um
arbitro e a Parte requerida nomear outro arbitro, sendo que o terceiro arbitro,
que presidira os trabalhos, sera nomeado pelos dois arbitros acima menciona-
dos. Nao sera permitida a instalacao de arbitragem multilateral, ou seja, proce-
dimento arbitral composto por mais de dois pdlos em litigio. Sera permitida,
contudo, a presenca de mais de uma parte, sejam pessoas fisicas oujuridicas,
em cada polo. Paragrafo Segundo. Quaisquer omissoes, litigios, dlvidas e
faltas de acordo quanto a indicacao dos arbitros pelas Partes ou a escolha do
terceiro arbitro serao dirimidos pela Camara. Paragrafo Terceiro. A lingua da
arbitragem sera o portugués, e a arbitragem sera de direito, aplicando-se as
regras e principios do ordenamento juridico da RepUblica Federativa do Brasil,
sendo vedado o julgamento por equidade. Paragrafo Quarto. As decisoes da
arbitragem serao consideradas finais e definitivas pelas Partes, delas nao
cabendo qualquer recurso, ressalvados os pedidos de corregao e esclareci-
mentos previstos no artigo 30 da Lei de Arbitragem. Paragrafo Quinto. Res-
salvadas as disposigcoes em contrario que constem na decisao arbitral, cada
Parte pagara os honorarios, custas e despesas do arbitro por ela indicado, e
os honorarios, custas e despesas do terceiro arbitro serao rateadas na propor-
cao de 50% (cinquenta por cento) para cada uma. Caso haja mais de uma parte
em um dos pdlos do procedimento arbitral, os honorarios, custas e despesas
alocados ao referido pdlo serao rateados em igualdade de condigoes entre tais
partes. Paragrafo Sexto. Em face do disposto nesta Clausula compromissoria,
toda e qualquer medida cautelar devera ser requerida (i) ao tribunal arbitral
(caso este ja tenha sido instaurado) e implementada por meio de requerimento
do tribunal arbitral ao juiz estatal competente; ou gi) diretamente ao Poder
Judiciario (caso o tribunal ainda nao tenha sido instaurado), no foro da comarca
onde a medida cautelar deva ser cumprida pela Parte requerida. Paragrafo
Sétimo. As Partes deverao manter em sigilo todas e quaisquer informagoes
relacionadas a arbitragem, mesmo apods seu encerramento. Capitulo IX: Dis-
posicgoes Finais. Artigo 30. A Companhia mantera disponiveis para consulta
e inspecao os contratos celebrados com partes relacionadas, os acordos de
acionistas e os programas de opgcoes de aquisicao de acoes ou de outros
titulos ou valores mobiliarios de emissao da Companhia, se existentes. Artigo
31. Em caso de abertura do capital da Companhia, esta devera aderir a segmento
especial de bolsa de valores ou de entidade mantenedora de mercado de
barcéo organizado que assegure, no minimo, os niveis diferenciados de praticas
de governanca dispostos no artigo 82 da Resolugao CVM n® 175, de 23 de
dezembro de 2022, conforme alterada de tempos em tempos. Artigo 32. Os
casos omissos no presente Estatuto serao resolvidos pela legislagao brasileira
aplicavel a este tipo societario. Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro.
Certifico o arquivamento em 16/01/2026 sob o n? 00007508099 e demais
constantes do termo de autenticagao. Protocolo 2026/00113282-0 de
12/01/2026. Gabriel Cliveira de Souza Voi — Secretario Geral.
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