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MRS HIDROVIAS S.A.
ESTATUTO SOCIAL
Capitulo I. Denominagao, Legislagao Aplicavel, Objeto, Sede e Duracgao. Artigo 1° - A MRS Hidrovias S.A.
(“Companhia”) é sociedade por agdes que sera regida pelo presente Estatuto Social (“Estatuto Social”’) e pelas
disposicdes legais aplicaveis, em especial pela Lei no 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das
Sociedades por A¢des”). Artigo 2° - A Companhia tem por objeto social atividades acessoérias, servicos complementares
ou alternativos, e o desenvolvimento de projetos associados ao servigco publico de transporte ferroviario de carga
realizado pela concessionaria MRS Logistica S.A. relacionados a atividade aquaviaria na area de influéncia da MRS
Logistica S.A: a) a prestagéo de servicos de transporte aquaviario de carga, transporte por navegacao interior de carga,
intermunicipal, interestadual e internacional, exceto travessia. b) Atividades de operador portuério, construgéo e
exploracdo de terminais de transbordo de carga inerentes ao processo aquaviario, postos, estaleiros, oficinas e
entrepostos; c) a prestacdo de servicos de suporte na Hidrovia Tieté-Parana; d) a navegacéo fluvial, a cabotagem e o
armazenamento de mercadorias, por meio de embarcagdes préprias ou mediante arrendamento ou afretamento de
embarcacdes de terceiros; €) a prestacdo de servicos de logistica, diretamente ou por intermédio de terceiros; f) o
servigo de carga e descarga de embarcacoes; g) a execucdo de todas as atividades afins, complementares, correlatas
ou acessorias as descritas nas alineas anteriores; e h) o exercer outras atividades que utilizem como base a infraestrutura
da Companhia, quando necessarias ou convenientes aos interesses sociais. Paragrafo 1° - Na execucéo de seu objeto
social, a Companhia cumprira os regulamentos e as normas aplicaveis ao transporte aquaviario e suas operacgdes. Artigo
3° - A Companhia tem sede e foro na Cidade e Estado do Rio de Janeiro, competindo a Diretoria fixar a sua exata
localizacdo. A Companhia pode, por deliberacdo da Diretoria, abrir, manter e fechar filiais, escritérios, agéncias e
quaisquer outros estabelecimentos em qualquer parte do Pais. Artigo 4° -O prazo de duracdo da Companhia &
indeterminado. Capitulo lI: Capital Social e Agoes: Artigo 5° - O capital social da Companhia € de R$ 1.000.000,00 (um
milh&o de reais), totalmente subscrito e dividido em 1.000.000 (um milh&o) de a¢cdes ordinarias, nominativas e sem valor
nominal. A Companhia esta autorizada a aumentar o capital social, independentemente de reforma estatutaria, até o
limite de R$ 250.000.000,00 (duzentos e cinquenta milhdes de reais) mediante a emissao de ac¢oes ordinarias. Paragrafo
1° - O capital social da Companhia sera representado exclusivamente por a¢des ordinarias € cada acédo ordinaria
conferira um voto nas deliberacdes da Assembleia Geral. Paragrafo 2° - Nos aumentos de capital, com ou sem reforma
estatutaria, os acionistas terdo direito de preferéncia para subscricdo de novas acées, na proporcédo do nimero de acdes
que possuirem, a ser exercido dentro do prazo de trinta dias a contar da publicac&o de aviso, observadas as disposi¢coes
do artigo 171 e seus paragrafos da Lei das Sociedades por A¢des. Capitulo lll: Assembleia Geral: Artigo 6° - A
Assembleia Geral de Acionistas (“Assembleia Geral”), convocada e instalada conforme previsto na Lei das Sociedades
por Acdes e neste Estatuto Social, reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano, nos quatro primeiros meses seguintes
ao término do exercicio social e, extraordinariamente, sempre que os interesses da Companhia exigirem, observadas
previsdes legais e estatutaria. Artigo 7° - A Assembleia Geral sera convocada pela Diretoria na forma da Lei, cabendo
ao Diretor Presidente consubstanciar o referido ato. Podendo, ainda, a Assembleia Geral ser convocada na forma
prevista no Paragrafo unico do artigo 123 da Lei das Sociedades por A¢des, conforme alterado. Artigo 8° - AAssembleia
Geral sera instalada e presidida pelo Diretor Presidente da Companhia ou por quem este indicar, seja no momento da
Assembleia, seja previamente, por meio de instrumento de procuragdo com poderes especificos. O Presidente da
Assembleia Geral escolhera o secretario. Artigo 9° - A Assembleia Geral pode ocorrer de forma (i) presencial, com a
presenca fisica de representantes dos acionistas, devendo ser realizadas, preferencialmente, na sede da Companhia;
(ii) remota, por meio de sistema de teleconferéncia, videoconferéncia ou qualquer outro meio de comunicagdo que possa
assegurar a identificacdo dos presentes e a comunicagéo simultdnea com todos os demais participantes da Assembleia
Geral; e (iii) semipresencial, com a presenca fisica de partes dos representantes dos acionistas e o acesso remoto pelos
demais; observado, ainda, em quaisquer dos casos, o disposto na regulamentacao aplicavel sobre o tema. Artigo 10° -
As decisdes das Assembleias Gerais da Companhia serdo tomadas pela maioria simples dos votos, exceto nas hipéteses
que exijam maior quérum previstas na Lei. Artigo 11° - As atas de Assembleias Gerais serdo lavradas no livro de Atas das
Assembleias Gerais, assinada pelos membros da mesa e pelos acionistas presentes, que representem no minimo, a
maioria necessaria para as deliberagdes tomadas. A ata podera ser lavrada na forma de sumario dos fatos, incluindo
dissidéncias e protestos. Salvo deliberacdes em contrario da Assembleia Geral, as atas serdo publicadas com omissao
das assinaturas das acionistas. Artigo 12° - Compete privativamente a Assembleia Geral, além das atribuicdes conferidas
por lei, deliberar sobre as seguintes matérias: (a) tomar as contas dos administradores, bem como examinar, discutir e
aprovar as demonstracdes financeiras; (b) deliberar, de acordo com proposta apresentada pela Diretoria, sobre a
destinacdo do resultado do exercicio e a distribuicdo de dividendos; (c) eleger e destituir os membros da Diretoria; (d)
fixar a remuneragao global anual dos membros da Diretoria; (e) deliberar sobre qualquer matéria que lhe seja submetida
pela Diretoria; (f) aprovar previamente a negociagdo, pela Companhia, de valores mobiliarios de sua propria emisséo nas
hipéteses cuja aprovacdo em Assembleia Geral seja prescrita na regulamentagdo em vigor; (g) mudancas nas
caracteristicas das a¢des existentes ou futuramente emitidas, emissdo de agdes ordinarias e preferenciais, autorizar
emissdo de debéntures conversiveis ou ndo em acgdes, criacdo ou emissao de bdnus de subscricdo de emissédo da
Companhia; (h) qualquer alteracéo e/ou criagdo de preferéncias, vantagens e condi¢des de resgate ou amortizagéo de
uma ou mais classes de agdes, ou criacdo de nova classe mais favorecida; (i) liquidacé@o e dissolugéo, cessagdo do
estado de liquidagao, incluindo a nomeacéo ou remogéo de liquidantes e a aprovacéo das contas dos liquidantes; (j)
operagdes de fusao, cisdo, incorporagéo, incorporacéo de agdes, transformacéo ou qualquer outra forma de reorganizagao
societaria envolvendo a Companhia; (l) declaragéo de autofaléncia, pedido de faléncia, pedido de recuperacgéo judicial
ou extrajudicial, submissédo de proposta de renegociacdo com credores ou evento similar; (m) alteragdo do nimero de
membros da Diretoria, das fungdes, competéncias ou das matérias sujeitas a sua aprovacao; (n) deliberar sobre o

aumento de capital da Companhia, exceto quando disposto de forma diversa na lei aplicavel ou neste Estatuto Social; e
(o) modificagéo do objeto social e reforma do Estatuto Social da Companhia. Capitulo IV: Administragao: Artigo 13°-A
administracdo da Companhia sera exercida pela Diretoria, observadas as disposicdes previstas em lei e neste Estatuto
Social, a qual tera poderes para, observados os termos deste Estatuto Social, praticar todos os atos necessarios ou
convenientes ao regular funcionamento da Companhia, que ndo sejam de competéncia da Assembleia Geral, inclusive:
a) administrar, orientar e dirigir os negécios sociais; b) emitir e aprovar instrugdes, regulamentos internos e politicas que
julgar uteis ou necessarios; c) elaborar, em cada exercicio, o Relatério Anual de Administragdo, as Demonstracdes
Financeiras, a proposta de destinac¢éo do lucro liquido do exercicio e a de distribuicdo de dividendos, a serem submetidos
a Assembleia Geral; d) elaborar proposta de estrutura organizacional da Companhia; e) abrir, movimentar e encerrar
contas bancarias, bem como emitir, endossar, aceitar e descontar cheques, titulos de crédito, inclusive notas comerciais,
em operacdes ligadas as finalidades sociais; f) representar a Companhia, em juizo ou fora dele, perante quaisquer
pessoas, naturais ou juridicas, de direito publico ou privado, inclusive perante reparticdes publicas federais, estaduais e
municipais, suas autarquias e empresas publicas; g) autorizar a celebragdo de acordos, contratos e convénios que
constitua énus, obrigagdes ou compromissos para a Companhia, até os valores definidos em Assembleia Geral. h)
autorizar a aquisi¢c&o, alienac@o ou oneracao bens méveis e imoéveis em operagdes ligadas as finalidades sociais, até os
valores definidos em Assembleia Geral. i) autorizar a prestacédo de garantias reais ou fidejussoérias pela Companhia em
favor de terceiros cujo valor seja até os valores definidos em Assembleia Geral. j) autorizar a contratagdo de empréstimos
intercompany, em qualquer valor; e k) desempenhar quaisquer outras funcdes ou deliberar sobre quaisquer outros
assuntos que ndo sejam da competéncia da Assembleia Geral, tal como definido no presente Estatuto e expressamente
na lei. Art. 14° — Todos os atos que criarem responsabilidade para com a Companhia, ou dispensarem obrigacdes de
terceiros para com ela, s6 serdo validos se tiverem: a) a assinatura de 1 (um) Diretor. Dentro dos limites fixados pela
Diretoria, a Companhia podera, ainda, ser representada por 1 (um) ou mais Procuradores, dentro dos limites expressos
nos respectivos mandatos. Paragrafo Unico: As procuracdes outorgadas pela sociedade deverdo ser assinadas por 1
Diretor, devendo ser expressamente identificados os poderes outorgados € com excecdo daquelas com poderes “ad
Judicia” terdo prazo de validade determinado. Artigo 15° - A Diretoria € composta por um diretor, sendo este o Diretor
Presidente. O Diretor sera eleito pela Assembleia Geral e tera o mandato de 2 anos, sendo permitida a reeleicdo. O
Diretor da Companhia permanecera em seu cargo até a posse de seu substituto (seu respectivo prazo de mandato
sendo estendido até esta data), salvo se diversamente deliberado pela Assembleia Geral, conforme aplicavel. Paragrafo
1° — O Diretor toma posse mediante termo lavrado no Livro de Atas das Reunides da Diretoria. Paragrafo 2° - O Diretor
que atuar na administracdo da Companhia fara jus a uma remuneracéo cujo valor sera fixado em Assembleia Geral.
Capitulo V: Conselho Fiscal: Artigo 16° - O Conselho Fiscal, com as atribuicdes e poderes que a lei Ihe confere, ndo
tera funcionamento permanente e sera composto de, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 5 (cinco) membros, e suplentes
em igual numero, acionistas ou néo, todos residentes no pais, eleitos pela Assembleia Geral, podendo ser reeleitos.
Paréagrafo 1° - A remuneracdo dos membros do Conselho Fiscal sera fixada pela Assembleia Geral que os eleger,
observado o limite minimo legal. Paragrafo 2° - O Conselho Fiscal elegera o seu Presidente na primeira reunido.
Paréagrafo 3° - O Conselho Fiscal somente podera deliberar com a presenca da maioria absoluta de seus membros e as
deliberacbes serdo tomadas pela maioria absoluta de votos dos presentes. Das reunides lavrar-se-do atas, em livro
proéprio. Capitulo VI: Exercicio Social: Artigo 17° - O exercicio social coincide com o ano civil. Ao término de cada
exercicio social serdo elaboradas as demonstracdes financeiras previstas na legislacdo aplicavel. Paragrafo 1° - A
Companhia podera levantar balangos trimestrais ou em periodos menores para o pagamento de dividendos intercalares,
e podera declarar, dividendos a conta de lucros apurados nesses balangos. Paragrafo 2° - Poderdo ser declarados
dividendos intermediarios, a conta de lucros acumulados ou reservas de lucros existentes no ultimo balanco, sendo
dispensada a sua publicagdo. Artigo 18° - Do resultado do exercicio, serdo deduzidos, antes de qualquer distribuicdo, os
prejuizos acumulados e a proviséo para o imposto de renda. Do lucro liquido do exercicio, destinar-se-&do: a) 5% (cinco
por cento) para a constituicdo da reserva legal, até que o saldo da reserva atinja 20% (vinte por cento) do capital social,
sendo facultado @ Companhia deixar de constituir a reserva legal no exercicio em que o saldo dela, acrescido do
montante das reservas de capital prevista no artigo 182, paragrafo 1°, da Lei das Sociedades por A¢des, exceder 30%
(trinta por cento) do capital social. Reserva essa que podera ser posteriormente capitalizada ou compensada com
prejuizos; b) um montante proposto pela Diretoria para pagamento de dividendos, com observéncia do disposto no
Paragrafo Unico deste artigo; e c) o saldo remanescente a atender a destinacéo que Ihe for dada pela Diretoria. Paragrafo
Unico - A distribui¢do de dividendos n&o sera inferior a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido, Artigo 19° - Os
dividendos serdo pagos nas datas e locais indicados pela Diretoria e, quando ndo reclamados, dentro de 3 (trés) anos,
a contar da data em que tenham sido postos a disposi¢céo dos acionistas, reverterao em favor da Companhia. Capitulo
VI: Dissolugao: Artigo 20° - A Companhia podera ser dissolvida nos casos previstos em lei, ou em virtude de deliberagéo
da Assembleia Geral. Paragrafo Unico - Compete a Assembleia Geral estabelecer o modo de liquidacéo, eleger o
liquidante e os membros do Conselho Fiscal, que deverao funcionar no periodo de liquidagdo, fixando-lhes os respectivos
honorarios. Capitulo VII: Foro: Artigo 21° - Fica eleito o Foro Central da Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro
para dirimir quaisquer duvidas decorrentes deste Contrato Social, renunciando a qualquer outro por mais privilegiado
que possa ser. Capitulo VIII: Disposi¢coes Gerais: Artigo 22° - Os casos omissos no presente Estatuto Social serdo
resolvidos pela Assembleia Geral, a eles aplicando-se as disposi¢oes legais vigentes, inclusive a Lei das Sociedades por
Acdes. Acionistas: MRS Logistica S.A. e Guilherme Segalla de Mello. Confere com o original lavrado em livro préprio.
Rio de Janeiro, 19 de dezembro de 2024. Guilherme Segalla de Mello - Presidente da mesa; Joana Bentes Meyer -
Secretaria; Renata Berman - OAB/RJ 103.636 - Assinatura da Advogada. Junta comercial do Rio de Janeiro. Protocolo:
2024/01030977-6 Data do protocolo: 27/12/2024. Certifico o Arquivamento em 30/12/2024 Sob o humero 33300357068
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