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TERP GLBL Brasil | Participacoes Ltda.
CNPJ/MF n® 21.748.188/0001-20 — NIRE 33210277416-3
Instrumento Particular de Transformacao do
Tipo Societario da Sociedade Limitada denominada
TERP GLBL Brasil | Participagoes Ltda. para Sociedade Anénima
Pelo presente instrumento particular, as partes abaixo assinadas, a saber: I.
Terraform Global Brazil Holding B.V., sociedade organizada e existente de
acordo com as leis da Holanda, com sede na Strawinskylaan 1457, WTC Tower
Ten, 142 andar, 1077 XX, Amsterda, Holanda, inscrita no CNPJ/MF sob o n?®
22.795.198/0001-80, neste ato representada por seu procurador, Carlos Gus-
tavo Andrioli, brasileiro, casado, advogado, portador da cédula de identidade
n® 4738468-0, expedida pela SSP/PR, e inscrito no CPF/MF sob o n®
861.403.379-68, residente e domiciliado na cidade de Sao Paulo, Estado de
Sao Paulo, com endereco comercial na Avenida das Nacdes Unidas, 14.401,
Parque da Cidade, Torre Paineira, 32 Andar, CEP 04794-000; Il. Terraform
Global International Holdings B.V., sociedade organizada e existente de
acordo com as leis da Holanda, com sede na Strawinskylaan 1457, WTC Tower
Ten, 142 andar, 1077 XX, Amsterda, Holanda, inscrita no CNPJ/MF sob o n®
22.795.196/0001-90, neste ato representada por seu procurador, Carlos Gus-
tavo Andrioli, brasileiro, casado, advogado, portador da cédula de identidade
n® 4738468-0, expedida pela SSP/PR, e inscrito no CPF/MF sob o n®
861.403.379-68, residente e domiciliado na cidade de Sao Paulo, Estado de
Sao Paulo, com endereco comercial na Avenida das Nagdes Unidas, 14.401,
Parque da Cidade, Torre Paineira, 32 Andar, CEP 04794-000. na qualidade de
unicas sécias da TERP GLBL Brasil | Participa¢oes Ltda., sociedade limitada,
com sede na Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, na Avenida
Almirante Julio de Sa Bierrenbach, n2 200, Edificio Pacific Tower, bloco 02, 2°
e 4° andar, salas 201 a 204 e 401 a 404, Jacarepagua, CEP 22.775-028 (refe-
réncia: entrada pela Av. Antonio Gallotti), inscrita no CNPJ/MF sob o n°®
21.748.188/0001-20, registrada na Junta Comercial do Rio de Janeiro sob o
NIRE 33.2.1027416-3 (a “Sociedade”), resolve, nos termos do § 32do art. 1072
do Cédigo Civil, e na melhor forma de direito: 1. Transformacgao da Sociedade:
1.1. Transformar a forma juridica da Sociedade, de Sociedade Limitada para
Sociedade Andnima, sem liquidagao, sem dissolugdo, nem importando essa
transformacgao em qualquer solugao de continuidade, permanecendo em vigor
todos os direitos e obrigagdes sociais, 0 mesmo patrimonio, a mesma escritu-
racao comercial e fiscal, mantido o mesmo capital social, e passara a ser regida
pela Lei 6.404/76 (Lei de S.A.). 1.2. Em vista da transformagao do tipo socie-
tario da Sociedade, nos termos acima, aprovar a conversao das 392.336.428
(trezentos e noventa e dois milhdes, trezentos e trinta e seis mil, quatrocentos
e vinte e oito) quotas com valor nominal de R$ 0,99 do capital social da Com-
panhia em 392.336.428 (trezentos e noventa e dois milhdes, trezentos e trinta
e seis mil, quatrocentos e vinte e oito) agoes ordinarias, nominativas, sem valor
nominal, cuja conversao € aprovada a razao de 01 agao emitida para cada 01
quota entao existentes. Assim sendo, o capital social da Sociedade, totalmente
subscrito e integralizado em moeda corrente nacional, no valor de
R$ 388.413.063,72 (trezentos e oitenta e oito milhdes, quatrocentos e treze
mil, sessenta e trés reais e setenta e dois centavos), passa a ser dividido em
392.336.428 (trezentos e noventa e dois milhdes, trezentos e trinta e seis mil,
quatrocentos e vinte e oito) acdes ordinarias, nominativas, sem valor nominal,
sendo 392.336.423 (trezentos e noventa e dois milhdes, trezentos e trinta e
seis mil, quatrocentos e vinte e trés) pertencentes a Terraform Global Brazil
Holding B.V. e 05 (cinco) pertencentes a Terraform Global International Holdings
B.V.. 1.3. Por conta da alteragao da forma juridica da Sociedade, alterar a
denominacao social da Sociedade para TERP GLBL Brasil | Participacoes
S.A..1.3.1. Em decorréncia da deliberagao acima, o artigo 1° do Estatuto Social
da Companhia passa a vigorar com a seguinte redacao: Art. 1°. A TERP GLBL
Brasil | Participacoes S.A. é uma sociedade anénima, que se rege por este
Estatuto e disposi¢oes legais que lhe forem aplicaveis (“Companhia”). 1.4.
Aprovar o projeto do estatuto social da Sociedade, constante no Anexo |, o qual
faz parte integrande e inseparavel deste Instrumento, independente de trans-
cricao, dando-se por constituida a TERP GLBL Brasil | Participacoes S.A.
1.5. Autorizagao para os administradores da Sociedade praticarem todos os
atos necessarios a efetivacao das deliberagdes propostas e aprovadas pelos
sécios no presente Instrumento, incluindo, mas nao se limitando a, transforma-
¢ao do tipo societario da Sociedade. 2. Eleicao dos Administradores: 2.1.
Eleger os Srs. (i) Fernando Mano da Silva, brasileiro, divorciado, engenheiro
mecanico, portador da cédula de identidade n® 50759188, expedida pelo SSP/
SP, inscrito no CPF/MF sob o n? 690.436.121-20, residente e domiciliado na
cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, com endereco comercial na Avenida
das Nacgodes Unidas, 14.401, Parque da Cidade, Torre Paineira, 32 Andar, CEP
04794-000, para o cargo de Diretor Presidente; (ii) Carlos Gustavo Nogari
Andrioli, brasileiro, casado, advogado, inscrito na OAB/PR sob o n°® 21.793,
inscrito no CPF/MF sob o n®861.403.379-68, residente e domiciliado na cidade
de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, com endereco comercial na Avenida das
Nacdes Unidas, 14.401, Parque da Cidade, Torre Paineira, 3° Andar, CEP
04794-000, para o cargo de Diretor Vice-Presidente; e (iii) Marcio Varella
Calux, brasileiro, casado, portador da carteira de identidade n® 91875781,
expedida pelo DIC/RJ, inscrito no CPF/MF sob o n® 025.917.327-44, residente
e domiciliado na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, com endereco
comercial na Avenida das Nagdes Unidas, 14.401, Parque da Cidade, Torre
Paineira, 32 Andar, CEP 04794-000, para o cargo de Diretor sem Designacgao
Especifica com prazo de gestao de até 02 (dois) anos a contar da presente
data. 2.1.1. Os Diretores, ora eleitos, declaram que nao estao impedidos, por
lei especial, de exercer a administracao da Sociedade e nem condenados ou
sob efeitos de condenagao, a pena que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou
suborno, concussao, peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as
relacdes de consumo, a fé publica ou a propriedade. A formalizagao da referida
leleicdo se dard mediante assinatura do termo de posse, nos prazos e normas

previstos no Artigo 149 da Lei n® 6.404/76 e no Artigo 14, paragrafo segundo
do Estatuto Social. 3. Demais Assuntos de Interesse Social: 3.1. Aprovar,
nos termos do artigo 289 da Lei de Sociedades Andnimas, a realizagcao de
todas as publicagbes da Sociedade, previstas em lei, no “Jornal Diario do
Acionista”. E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente
Instrumenro Particular de Transformacgao do Tipo Societario limitada para
Sociedade Andénima em 01 (uma) via, a presenca de 02 (duas) testemunhas
abaixo assinadas. Rio de Janeiro, RJ, 17 de outubro de 2024. Terraform Global
Brazil Holding B.V. (representada neste ato por Carlos Gustavo Nogari Andrioli);
Terraform Global International Holdings B.V. (representada neste ato por
Carlos Gustavo Nogari Andrioli). Testemunhas: (Assinado digitalmente por Isis
Paula Cerinotti Malhaes e Guilherme Braga Lacerda). Visto do Advogado: Isis
Paula Cerinotti Malhaes — OAB/RJ 178906.Estatuto Social Consolidado da
Capitulo | - Sede, Objeto e Duragao: Denominagao e Caracteristicas: Artigo
12. A TERP GLBL Brasil | Participagoes S.A. (doravante apenas TERP ou
Companhia) é uma sociedade anénima que se rege por este estatuto e pelas
disposicoes legais que Ihe forem aplicaveis. Sede, Foro e Dependéncias:
Artigo 22. A Companhia tem sede e foro na cidade do Rio de Janeiro, Estado
do Rio de Janeiro, na Avenida Almirante Julio de Sa Bierrenbach, n® 200, Edi-
ficio Pacific Tower, bloco 02, 12, 22 e 42 andares, salas 101, 201 a 204 e 401 a
404, Jacarepagua, CEP 22.775-028 (Referéncia: entrada pela Av. Antonio
Gallotti), podendo manter, abrir e fechar filiais, agéncias, depdsitos, sucursais,
escritérios ou quaisquer outros estabelecimentos, em qualquer localidade do
pais ou do exterior, por deliberagao da Diretoria, independentemente de auto-
rizagdo da Assembleia Geral. Paragrafo unico: A Companhia tem filial na
cidade de Guanambi, Estado da Bahia, na Avenida Bardo do Rio Branco, n®
1605, sala 1, na cidade de Guanambi, CEP 46.430-000, inscrita no CNPJ sob
0 n° 21.748.188/0002-01 e NIRE 29901301714. Objeto Social: Artigo 32 A
Companhia tem por objeto social a participagdo em outras sociedades como
sdécia, quotista ou acionista, em especial em sociedades que possuam como
objeto atividades relacionadas a exploragao, produgao, geragao, transmissao,
distribuicdo e comercializagdo de energia elétrica e de créditos de carbono
gerados em razao dessas atividades. A Companhia tem por objeto social, ainda,
a prestacao de servigos de operagao e manutengao de parques edlicos, bem
como a prestacao de servicos de apoio técnico, operacional, administrativo e
financeiro. Duragao: Artigo 42. O prazo de duragao da Companhia é indeter-
minado. Capitulo Il — Do Capital Social e das A¢oes: Do Capital Social:
Artigo 52. O capital social totalmente subscrito e integralizado é
R$ 388.413.063,72 (trezentos e oitenta e oito milhdes, quatrocentos e treze
mil, sessenta e trés reais e setenta e dois centavos), dividido em 392.336.428
(trezentos e noventa e dois milhdes, trezentos e trinta e seis mil, quatrocentos
e vinte e oito) agdes ordinarias, nominativas, sem valor nominal. Das acées:
Artigo 62. A cada uma das agdes ordindrias é atribuido um voto nas delibera-
¢cOes das Assembleias Gerais. Integralizagao: Artigo 7. O acionista subscri-
tor de agdes que nao obedecer aos prazos e condigdes estabelecidas pela
Assembleia Geral para a integralizacao das agoes subscritas ficara de pleno
direito constituido em mora, sujeitando-se, até a data da integralizagao, ao
pagamento de juros de mora de 12% (doze por cento) ao ano, de corre¢ao
monetdria com base na variagao do Indice Geral de Pregos de Mercado (IGP-
M) divulgado pela Fundagao Getulio Vargas, ocorrida entre o més da subscri-
¢ao e o do efetivo pagamento, e de multa correspondente a 10% (dez por cento)
do valor das prestagdes em atraso. Capitulo lll - Da Assembléia Geral:
Competéncia: Artigo 82. A Assembleia Geral tem poderes para decidir todas
as matérias relacionadas com o objeto da Companhia e tomar as resolugdes
que julgar convenientes a sua defesa e desenvolvimento. Instalagcao: Artigo
92. A Assembleia Geral sera sempre convocada, instalada e presidida pelo
Diretor Presidente da Companhia e, na sua auséncia ou impedimento, por
qualquer outro Diretor. O Presidente da Assembleia escolhera, entre os pre-
sentes, o Secretario. Paragrafo tnico: Independentemente das formalidades
previstas em lei e neste estatuto, sera considerada regular a Assembleia Geral
a que comparecerem todos os acionistas. Assembleia Geral Ordinaria: Artigo
10. Anualmente, nos 4 (quatro) primeiros meses seguintes ao término do exer-
cicio social, sera realizada Assembleia Geral Ordinaria, cabendo-lhe decidir
sobre as matérias de sua competéncia, previstas no art. 132 da Lei n® 6.404/76.
Assembleia Geral Extraordinaria: Artigo 11. A Assembleia Geral Extraordi-
naria reunir-se-a sempre que os interesses sociais exigirem o pronunciamento
dos acionistas e nos casos previstos em lei e neste Estatuto. Capitulo IV: Da
Administracao da Companhia: Artigo 12. A Companhia sera administrada
por uma Diretoria composta de no minimo 2 (dois) e no maximo 6 (seis) dire-
tores, sendo 1 (um) Diretor Presidente. 1 (um) Diretor Vice-Presidente e os
demais Diretores sem designacao especifica, eleitos e destituiveis pela Assem-
bleia Geral, com prazo de gestdo de 2 (dois) anos, permitida a reelei¢ao.
Paragrafo Primeiro: O prazo de gestao dos Diretores se estende até a inves-
tidura dos novos Diretores eleitos. Paragrafo Segundo: Os Diretores serao
investidos nos seus cargos mediante assinatura de termo de posse no livro de
Atas de Reuniao da Diretoria. Os Diretores que forem reeleitos serao empos-
sados pela Assembleia Geral, dispensadas quaisquer outras formalidades.
Paragrafo Terceiro: Os Diretores serdo substituidos, em suas auséncias e
impedimentos ocasionais, pelos demais membros da Diretoria. Em caso de
auséncia ou impedimento permanente, e desde que o nimero de membros
remanescentes seja menor do que o minimo previsto no caput deste artigo, a
Assembleia Geral elegera substituto, que exercera o mandato até o término do
prazo de gestao do diretor substituido. Reunioes: Artigo 13. A Diretoria reunir-
-se-a sempre que o exigirem os interesses sociais, na sede da Companhia ou
no local indicado na convocacao. A convocacao cabe ao Diretor Presidente,
que também presidira a reuniao. Paragrafo Primeiro: As reuniées serao con-
vocadas através de aviso escrito, por meio de carta, telegrama, fax ou correio
eletrénico, enviado a cada Diretor com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias
da data da reuniao, devendo haver a confirmagao do recebimento. Paragrafo
Segundo: Independentemente das formalidades previstas acima, sera consi-
derada regular a reunido a que comparecerem todos os Diretores. Paragrafo

Terceiro: A reunido instalar-se-a com a presenca de Diretores que representemw
a maioria dos membros da Diretoria e deliberara pela maioria dos membros
presentes. Em caso de empate, o Presidente tera, além do seu voto, o voto de
qualidade. Paragrafo Quarto — As atas das reunides e as deliberacdes da
Diretoria serao registradas em livro préprio. Representacao da Sociedade:
Artigo 14. A representacgao ativa e passiva da companhia sera exercida por 2
(dois) Diretores conjuntamente, por 1 (um) Diretor em conjunto com um procu-
rador especialmente nomeado ou por 2 (dois) procuradores em conjunto.
Paragrafo Primeiro: A Companhia serd, excepcionalmente, representada
isoladamente por qualquer dos membros da Diretoria, nos casos de recebimento
de citagdes ou notificagbes judiciais e na prestacao de depoimento pessoal.
Paragrafo Segundo: A Diretoria podera, ainda, designar 1 (um) de seus
membros ou constituir um procurador, para representar a Companhia em atos
e operagdes especificas, no Pais ou no Exterior. Artigo 15. A Diretoria podera
constituir procuradores da Companhia, sempre mediante a assinatura conjunta
de 2 (dois) Diretores, devendo ser especificados os atos e operagdes que
poderao praticar. Paragrafo Unico: As procuragdes terao sempre prazo deter-
minado, nao excedente a 1 (um) ano, salvo aquelas que: (a) contemplarem os
poderes da cldusula ad judicia et extra; ou (b) forem outorgadas, no ambito de
financiamentos, titulos de crédito e/ou contratos de garantia, tendo como prazo
de validade o do contrato a que estiverem vinculadas. Competéncia: Artigo 16.
Compete a Diretoria a pratica de todos os atos necessarios ao funcionamento
regular da Companhia e a plena realizagao do seu objeto social. Artigo 17. Ao
Diretor Presidente compete, especificamente: (a) Formular as estratégias e
diretrizes operacionais da Companhia, bem como estabelecer os critérios para
a execugao das deliberagdes da Assembleia Geral, com a participagao dos
demais Diretores; (b) Exercer a supervisao de todas as atividades da Compa-
nhia; e (c) Convocar, presidir e instalar as Assembleias Gerais e as Reunices
da Diretoria. Paragrafo tnico: Em suas auséncias e impedimentos temporarios
ou permanente, o Diretor Presidente sera substituido pelo Diretor Vice-Presi-
dente. Artigo 17-A. Ao Diretor Vice-Presidente compete substituir o Presidente
nos impedimentos ocasionais ou auséncia temporaria ou permanente, prati-
cando todos os atos de competéncia do substituido. Artigo 18. Os Diretores
sem designacao especial exercerao as atribuicoes que lhes forem conferidas
pela Assembleia Geral e pelo Diretor Presidente. Remuneragao: Artigo 19. A
Assembleia Geral fixara o montante global da remuneragao dos Diretores e
dos membros do Conselho Fiscal, se e quando instalado, que sera distribuida
entre eles mediante deliberagao da Diretoria. Capitulo V — Do Conselho Fis-
cal: Composicao e Funcionamento: Artigo 20. A Companhia podera ter um
Conselho Fiscal, composto por 3 (trés) membros efetivos e igual numero de
suplentes, que so sera instalado pela Assembleia Geral a pedido dos acionis-
tas, nos casos previstos em Lei. Artigo 21. O funcionamento do Conselho
Fiscal terminara na primeira assembleia geral ordinaria apés a sua instalagao.
Artigo 22. A remuneragao dos membros do Conselho Fiscal seré fixada pela
Assembleia Geral que os eleger, ndo podendo ser inferior, para cada membro
em exercicio, a 10% (dez por cento) da que, em media, for atribuida a cada
diretor, n@o computados os beneficios, verbas da representacao e participagao
nos lucros. Capitulo VI — Exercicio Social, Balang¢o e Resultados. Exercicio
Social: Artigo 23. O exercicio social tera a duragao de 1 (um) ano e terminara
em 31 de dezembro de cada ano. Demonstragoes Financeiras: Artigo 24.
Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria fara elaborar, com base na escritu-
racao mercantil, as Demonstracdes Financeiras da Companhia, segundo os
critérios estabelecidos pela Lei no 6.404/76 e pelas demais normas e principios
contabeis geralmente aceitos, submetendo-as a deliberagcao da Assembleia
Geral. Destinacao dos Resultados: Artigo 25. Do resultado do exercicio
serao deduzidos, antes de qualquer participacao, eventuais prejuizos acumu-
lados e a provis@o para o imposto de renda. Paragrafo Primeiro: Do lucro
liquido do exercicio, 5% (cinco por cento) serao aplicados, antes de qualquer
outra destinagao, na constituicao da Reserva Legal, que nao excedera a 20%
(vinte por cento) do capital social. Paragrafo Segundo: Sera destinado ao
pagamento de dividendo minimo obrigatério valor ndo inferior a 25% (vinte e
cinco por cento) do lucro liquido do exercicio, ajustado em conformidade com
o disposto no artigo 202 e seus incisos |, Il e Ill da Lei n® 6.404/76. Paragrafo
Terceiro: Atendida a destinagao prevista nos paragrafos anteriores, o saldo
disponivel sera distribuido, igualmente, como dividendo aos acionistas ou tera
a destinagdo que lhe der a Assembleia Geral. Dividendos Intermediarios:
Artigo 26. A Companhia podera, por deliberacao da Diretoria, distribuir divi-
dendos com base em resultados apurados em balanco semestral ou levantar
balancgo e distribuir dividendos em periodos menores, observado o que dispoe
o artigo 204, § 19, da Lei n® 6.404/76. Paragrafo primeiro: A Diretoria podera
ainda declarar dividendos intermediarios a conta de lucros acumulados ou de
reservas de lucros existentes no ultimo balango anual ou semestral. Paragrafo
segundo: Os dividendos nao reclamados no prazo de 3 (trés) anos, contados
da data em que tenham sido postos a disposicao dos acionistas, prescreverao
em beneficio da Companhia. Capitulo VIl — Dissolugao, Liquidagao e Extin-
¢ao. Artigo 27. A Companhia entrara em dissolucao, liquidacao e extingao nos
casos previstos em Lei, ou em virtude de deliberacao da Assembleia Geral, a
quem competira eleger o liquidante. Paragrafo tnico: Durante o periodo de
dissolucao, liquidacao e extincao, o Conselho Fiscal somente funcionara a
pedido de acionistas. Capitulo VIIl - Disposi¢oes Finais: Artigo 28. Os casos
omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela legislagao brasileira apli-
cavel a este tipo societario. Rio de Janeiro, RJ, 17 de outubro de 2024. (ass.:)
Terraform Global Brazil Holding B.V. (representada neste ato por Carlos
Gustavo Nogari Andrioli); Terraform Global International Holdings B.V.
(representada neste ato por Carlos Gustavo Nogari Andrioli). Testemunhas:
(Assinado digitalmente por Isis Paula Cerinotti Malhaes e Guilherme Braga
Lacerda). Visto do Advogado: Isis Paula Cerinotti Malhaes — OAB/RJ 178906.
Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro. Certifico o arquivamento em
21/10/2024 sob o n® 33300356037, 00006511961 e demais constantes do termo
de autenticacao. Protocolo: 2024/00857027-6 de 17/10/2024. Gabriel Oliveira
de Souza Voi — Secretario Geral.
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