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CYMI CONSTRUCOES E PARTICIPACOES S.A.
CNPJ/MF 07.003.107/0001-32 - NIRE 33.3.0027854-1
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM
09/12/2019: DATA: 09/12/2019; LOCAL: Sede social da CYMI Construgdes e
Participacdes S.A. ("Companhia") na Av. Presidente Wilson, 231, sala 1701(par-
te), 1003 (parte) e 1004 (parte), Edificio Palacio Austregésilo de Athayde, Cen-
tro, Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, CEP: 20.030-021.
HORARIO: 10h. CONVOCACOES: Dispensadas as formalidades previstas no
Artigo 124 da Lein°6.404, de 15.12.76, conforme alterada, haja vista a presen-
¢a de acionistas representando a totalidade do capital social da Companhia.
PRESENCA: Acionistas representando a totalidade do capital social, conforme
se constata através do Livro de Presenca de Acionistas. COMPOSICAO DA
MESA: Presidente: Daniel Agustin Bilat; Secretario: German Sanchez Gon-
zalez. ORDEM DO DIA: Deliberar sobre: A alteracéo do endereco da sede da
Companhia e consequentemente do artigo 1° do Estatuto Social, que passa a
vigorar com a seguinte redacéo: "Artigo 1°— A sociedade andnima brasileira de
capital fechado operaré sob denominagéo social de CYMI CONSTRUCOES E
PARTICIPACOES S A. e tera sede e foro na Cidade do Rio de Janeiro, Estado
do Rio de Janeiro, Brasil, Av. Presidente Wilsonn.’ 231, salas 1701 (parte) 1703
(parte) e 1704 (parte) Centro CEP 20030-021."(i-a) Em virtude da deliberacao
(1) acima, os acionistas resolvem consolidar o Estatuto Social da Companhia,
conforme Anexo Il, que integra a presente ata; e (ii) Autorizacdo para que a
diretoria da Companhia pratique todos e quaisquer atos para o registro e a
publicacéo da presente nos 6rgéos proprios. DELIBERAGCOES: Os Acionistas
por unanimidade de votos e sem quaisquer restricdes, aprovam a totalidade das
matérias da ordem do dia. ENCERRAMENTO: Nada mais tratado, lavrou-se a
Ata referente a esta Assembleia Geral Extraordinaria, na forma de sumario
que, apos lida e achada conforme, foi assinada pelos acionistas presentes,
que autorizaram sua publicacdo sem as respectivas assinaturas, na forma do
artigo 130, §2°, da Lei n® 6.404/76, conforme alterada. ASSINATURAS: CONTROL
Y MonNTAJES INDUSTRIALES Cymi S.A,, representada na forma de seus atos
constitutivos, por seu procurador Sr. Daniel Agustin Biiat; Cymi bo BRASIL
PROJETOS E SERVIGOS LTDA., representada, na forma de seu Contrato Social,
por seus Diretores. Certificamos que a presente € copia fiel extraida do Livro
de Atas de Assembleias Gerais da CYMI Construgdes e Participacdes S.A. Rio
de Janeiro, 09/12/2019. Presidente: Daniel Agustin Bilat; Secretario: German
Séanchez Gonzalez. Control y Montajes Industriales Cymi S.A. - Daniel Agustin
Bilat. Cymi do Brasil Projetos e Servigos Ltda. Daniel Agustin Bilat; German
Sanchez Gonzalez.
ESTATUTO SOCIAL DA SQCIEDADE ANONIMA DENOMINADA
CYMI CONSTRUGOES E PARTICIPAGOES S.A.

CAPITULO I-DENOMINAGCAO SOCIAL, SEDE E FORO Artigo 1°—A sociedade
anoénima brasileira de capital fechado operara sob denominacéo social de CYMI
CONSTRUCOES E PARTICIPACOES S.A. e tera sede e foro na Cidade do Rio
de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, Brasil, Av. Presidente Wilson n.” 231,
salas 1701 (parte); 1703 (parte) e 1704 (parte), Centro, CEP 20030-021. Artigo
2°-A Companhia podera, por deliberacido da Assembleia Geral, independente-
mente de reforma estatutaria, abrir, transferir ou fechar filiais, sucursais, agén-
cias ou escritérios de qualquer espécie, em qualquer paﬁe do territorio nacional
ou no exterior. CAPITULO II-OBJETO SOCIAL: Artigo 3*-A Companhia tem por
objeto social: (a) prestacédo de servigos de engenharia civil, mecanica e elétrica,
tais como realizacdode estudos, projetos de engenharia, consultoria e execugéo
de projetos industriais, de obras privadas ou publicas, incluindo ou n&o o forne-
cimento de equipamentos e materiais, executando a obra civil, diretamente,
cartografia, constru¢cdes e montagens de equipamentos na area de eletricidade,
mecanica e industrial, representacéo, fabricacdo, montagem, compra e venda
de equipamentos e materiais de engenharia; (b) fabricagéo, venda, importagéo,
exportacdo, manutencdo, montagem e exploracédo de maquinas, aparelhos uteis,
ferramentas e acessorios de aplicacéo industrial e agricola, estudo, projecéo e
realizacdo; (c) manutencéo e reparacéo de todo tipo de instalagdes mecanicas,
elétricas, eletrénicas, de encanamento, carpintaria, construgéo, de sinalizagédo
e eletrificag@o; (d) construgdo de todo tipo de obras e instalagées para a condu-
¢ao de fluidos por tubulagdo, tanto ago, como de outros materiais de distribuicéo,
conducéo e fluxo de agua, liquidos e gases, de frio, calor e condicionamento de
ar; (e) construgcédo e montagem das correspondentes estacées de bombeamen-
to, compresséo, distribuicdo e controle; (f) instalacédo de instalacdes auxiliares
de carga, descarga e armazenamento de aparelhos elevadores do todo o tipo,
telefénicas, telegraficas e de televisédo, para limpeza urbana ou industrial em
todo tipo de edificios, industrias e constru¢des publicas ou privadas; (g) presta-
¢do de servicos de exploracdo, manutencé@o e consertos relativos a obras e
instalacdes acima descritas, a elaboragao de todo tipo de projetos técnicos e
estudos; (h) direcéo, supervisao e assessoria na execucéo das construcdes e
na prestacéo dos servicos relacionados ao objeto social; (i) participar no capital
social de outras sociedades no Brasil, ou no exterior, na qualldade de sécia-quo-
tista ou acionista. CAPITULO IlI-PRAZO DE DURA(;AO Artigo 4°-A Companhia
tem_prazo de dura(;ao indeterminado. CAPITULO IV-CAPITAL SOCIAL E
ACOES: Artigo 5°-O capital sociai da Companhia é de R$ 158.296.526,00 (cen-
to e cinquenta e oito milhdes, duzentos e noventa e seis mil e quinhentos e
vinte e seis reais), dividido em 253.985.994 (duzentas e cinquenta e trés milhdes,
novecentas e oitenta e cinco mil, novecentas e noventa e quatro) acdes ordina-
rias nominativas, de classe Unica, sem valor nominal, totalmente subscritas e
|ntegra||zadas Paragrafo 1°-Nao serdo emitidos certificados ou cautelas de
acOes. Paragrafo 2°-As acdes séo indivisiveis perante a Companhla que nao
Ihes reconhecera fragdes ou mais de um proprietario para cada acéo. Artigo
6°—As acdes representativas do capital social poderéo ser livremente vendidas,
cedidas ou transferidas de um acionista para outro ou de um acionista para as
subsidiarias ou sociedades que este controle direta ou indiretamente, mas, em
caso de venda, cessao, oneracéo ou transferéncia de a¢des para terceiros, os
demais acionistas terdo preferéncia para sua aquisi¢éo. Paragrafo 1°-O acio-
nista que desejar vender, ceder, transferir ou de alguma forma dispor de parte
ou da totalidade de suas a¢des e/ou receber uma proposta de terceiros, devera
primeiro, obrigatoriamente, oferecer as a¢gdes que desejar vender aos outros
acionistas, mediante notificac@o por escrito, especificando o nome do possivel
comprador ou do proponente, o prazo, o preco, as condi¢des de pagamento, a
quantidade de acdes ofertadas, assim como todos os demais elementos neces-
séarios para que uma tomada de decis&o seja possivel. Paragrafo 2°-O acionista
que receber a oferta tera o prazo de 30 (trinta) dias, contados da data do rece-
bimento da notificacé@o a que se refere o Paragrafo I° acima, para manifestar por
escrito, se deseja ou ndo, adquirir todas as acoes ofertadas, a que faca jus nos
termos do Paragrafo 1°anterior. Paragrafo 3°-Se a resposta for positiva, o acio-
nista devera concluir o negécio no prazo de 30 (trinta) dias contados da mani-
festacdo, por escrito, nesse sentido. Paragrafo 4°-Nas hipoéteses de mais de um
acionista desejar adquirir as acdes ofertadas, as mesmas serdo adquiridas por
cada um deles, na propor¢éo de suas respectivas participacdes no capital social
da Companhia. Paragrafo 5°-Se os acionistas aos quais foi feita a oferta ndo se
pronunciarem no prazo estabelecido no paragrafo 2° acima, entender-se-a como
recusa a falta de manifestagédo. Neste caso, o acionista que desejar ceder suas
acoes estara livre para fazé-lo ao comprador ou proponente identificado na
notificagdo mencionada no paragrafo 1°, desde que seja 0 mesmo numero de
acdes, por preco igual, pelo mesmo prazo, e em condicées de pagamento e
demais elementos idénticos aos previstos na notificacdo prevista no paragrafo
1°, observando-se, ainda, o disposto no artigo 7°. Paragrafo 6°-A transferéncia
das acdes devera ser concluida no prazo maximo de 3 (irés) meses, contados
a partir do recebimento, pelos demais acionistas, da notificacdo prevista no
paragrafo 12. Paragrafo 7°—Apés o prazo de 3 (trés) meses referido no paragra-
fo anterior, se ndo concluida a transferéncia das a¢des ofertadas, o acionista,
se ainda desejar dispor das acoes, devera renovar o procedimento estabelecido
nesta clausula. Artigo 7°~Na hipétese de qualquer acionista(s) pretender(em)
realizar uma transferéncia de a¢des que represente o controle da Companhia a
terceiro(s) em uma Unica operagéo ou em operacdes relacionadas, devera(ao),
obrigatoriamente, notificar por escrito o(s) outro(s) acionista(s) de sua intengéo
especificando, o prazo, as condi¢des de venda, a quantidade de acdes a serem
alienadas, bem como todos os demais elementos necessarios para a apreciacéo
da operagao, ao(s) qual(is) assistira(ao), sem prejuizo do direito de preferéncia
previsto no art. 6°, direito de venda conjunta, nos termos dos paragrafos. Para-
grafo 1°-Entende-se como alienag&o de controle a transferéncia, de forma di-
reta ou indireta, de acdes integrantes do bloco de controle, de a¢des vinculadas
a acordos de acionistas e de valores mobiliarios conversiveis em acdes com
direito a voto, cessédo de direitos de subscricdo de a¢des e de outros titulos ou
direitos relativos a valores mobiliarios conversiveis em acdes que venham a
resultar na alienagéo de controle acionario da Companhia. Paragrafo 2°-A(s)
Parte(s) que receber(em) a notificag@o tera(do) 60 (sessenta) dias, contados da
data do recebimento da mesma, para manifestar por escrito, se deseja(m) ou
néo, alienar a totalidade de suas acdes nas condi¢oes apresentadas. Paragra-
fo 3°-Se a manifestacdo do(s) acionista(s) for favoravel a alienacéo de suas
acoes, a efetivacdo da operacao ou das operacdes estara condicionada a ven-

da das a¢des da(s) parte(s) que manifestou(aram) seu desejo em aliena-las, de
forma proporcional a totalidade das a¢des a serem vendidas, ao mesmo com-
prador ou compradores, por valor correspondente a, no minimo, 70% (setenta
por cento) do valor ofertado aos detentores de acdes integrantes do bloco de
controle. Paragrafo 4°-Se qualquer das partes manifestar-se contrariamente a
alienacéo de suas acdes ou deixar de responder no prazo determinado no pa-
ragrafo 2° acima, a(s) parte(s) que desejar(em) ceder as acoes estara(ao) livre(s)
para fazé-lo a terceiros estranhos @ Companhia, por prec¢o e condi¢des idénticas
aquelas notificadas aos demais acionistas, no prazo de 30 (trinta) dias. Para-
grafo 5°-Apés o prazo de 30 (trinta) dias referido neste item anterior, se ndo
concluida a transferéncia das a¢des, a parte, se ainda desejar dispor das refe-
ridas acoes, devera renovar o procedimento estabelecido nesta clausula. Artigo

°—A cada ac¢do ordinaria nominativa € atribuido o direito a um voto nas delibe-
racdes das Assembleias Gerais. Artigo 9°-A Companhia, por deliberacdo da
Assembleia Geral, podera emitir acdes preferenciais, sem direito de voto, até
olimite de metade do total das agGes representativas do capital social, sem
guardar proporcao atual ou futura com as a¢des ordinarias. Paragrafo 1°-As
acdes preferenciais ndo possuirdo o direito de voto, sendo vedada a sua con-
versdo em outro tipo de acdo ao qual se confira tal direito, salvo nas hipoteses
previstas em lei. Paragrafo 2°—-o preco de emisséo das ag¢des, assim como as
vantagens, condi¢des e prazos para integralizacdo seréo fixados pela Assem-
bleia Geral, que levara em conta, na sua fixacéo, a cotacdo das agdes no mer-
cado, se for o caso, o valor do patriménio liquido, as perspectivas de rentabili-
dade da Companhia e a dilui¢cdo da participagédo dos antigos acionistas. Artigo
10-A integralizacdo de acdes subscritas ou adquiridas na forma deste Estatuto
devera ser realizada na(s) data(s) de pagamento prevista(s) no boletim de subs-
cricdo ou, no caso deste ser omisso, dentro de 30 (trinta) dias, contados da data
da subscricdo ou aquisic&o, independentemente de aviso aos acionistas. Para-
grafo Unico—O acionista que deixar de efetuar o pagamento de a¢des subscritas,
na forma do presente Estatuto e nos prazos fixados, ficara de pleno direito
constituido em mora, sujeitando-se ao pagamento de juros calculados com base
na taxa legal, corre¢do monetaria e multa de 10% (dez por cento) do valor de
cada parcela ndo realizada, podendo a companhia promover a cobranga dos
débitos, na forma prevista na Lei 6.404/76 e suas alteracdes, para esta situacéo
especifica. Artigo 11-O pagamento de dividendos ou bonificagdes em dinheiro
aprovado pela Assembleia Geral e a distribuicdo de a¢des bonificadas prove-
nientes de aumento de capital serdo efetuados no prazo de 60 (sessenta) dias
da data da Assembleia Geral que os aprovou e, em qualquer caso, dentro do
exercicio social. CAPITULO V-ASSEMBLEIA GERAL: Artigo 12—A Assembleia
Geral é o 6rgéo deliberativo maximo da Companhia e reunir-se-a: (i) ordinaria-
mente, dentro dos 4 (quatro) meses seguintes ao encerramento do exercicio
social, para deliberar sobre as matérias constantes do Artigo 132 da Lei n°
6.404/76 e suas alteracdes posteriores; e (ii) extraordinariamente, sempre que
os interesses sociais o exigirem ou quando convocada por acionista, respeitadas
as disposicdes legais. Paragrafo 1°-A Assembleia Geral, convocada e instalada
de acordo com a lei, sera presidida por qualquer um dos presentes, eleito na
ocasiao, que escolhera, dentre os presentes, um secretario. Paragrafo 2°-a
convocacao dos acionistas sera feita pelo Diretor Presidente, com a observan-
cia da antecedéncia minima de 8 (oito) dias da data da realizacdo da Assembleia
e, na falta de quérum de instalacéo, far-se-a segunda convocagéo com antece-
déncia minima de 5 (cinco) dias. Artigo 13—-As deliberacdes da Assembleia
Geral sobre as matérias previstas no Artigo 136 da Lei 6.404/76 e suas altera-
¢Oes posteriores e no artigo 14 deste Estatuto, dependem de aprovagéo de
acionistas que representem, no minimo, 3/4 (trés quartos) das a¢cdes com direi-
to a voto. Artigo 14—-Compete a Assembleia Geral; a) estabelecer os objetivos,
a politica e a orientag&o geral dos negécios da Companhia; b) reformar o Esta-
tuto Social da Companhia; c) deliberar sobre a reducao ou o aumento do capital
social com emissao de novas agdes, inclusive fixar o numero de acdes a serem
emitidas, a criagdo de novas classes de a¢cdes ou modificagao das vantagens
outorgadas as classes ja existentes, o prazo para o exercicio do direito de pre-
feréncia a subscricdo de tais acdes, se aplicavel, o pre¢o de emissédo de cada
acao, bem como o seu respectivo prazo e condigdes de integralizagao; d) deli-
berar sobre a negociagéo pela Companhia com as suas proprias a¢cdes, emissdo
de debéntures, conversiveis ou ndo em ag¢des, bonus de subscricdo, partes
beneficiarias e opcdes para compra de agdes, na forma da lei; €) eleger e des-
tituir, a qualquer tempo, os administradores e membros do Conselho Fiscal da
Companhia e fixar-lhes as atribuicdes e os honorarios; f) tomar, anualmente, as
contas dos administradores e deliberar sobre as demonstra¢des financeiras, o
relatorio e os balangos por eles apresentadas; g) fiscalizar a gestdo dos admi-
nistradores, examinar, a qualquer tempo os livros e papéis da Companhia e
solicitar as informagdes que julgar necessarias; h) suspender o exercicio dos
direitos do acionista, nos casos permitidos em lei; i) aprovar o orcamento anual
da Companhia e o plano anual de investimento ou do ativo fixo da Companhia,
valores de contribuicdes e seu cronograma; j) deliberar sobre a avaliacdo de
bens com que o acionista concorrer para a formagéo do capital social ou para
integralizacé@o de acdes, em caso de aumento de capital; k) deliberar sobre
transformacéo, fuséo, incorporacéo e cisdo da Companhia, sua dissolugcéo e
liquidagao, eleger e destituir liquidantes e julgar-lhes as contas; |) deliberar sobre
a participacao em outra sociedade ou grupo de sociedade; m) aprovar a partici-
pacéo no capital de outras sociedades; n) autorizar os administradores a con-
fessar faléncia e requerer recuperacao judicial; o) autorizar a alienagéo e/ou
constituicdo ou 6nus ou gravames de qualquer natureza sobre bens do ativo
permanente da Companhia, cujos valores sejam superiores a quantia de R$
10.000.000,00 (dez milhdes de reais); p) constituir dnus reais ou pessoais, in-
clusive fiangas para garantir obrigacdes de terceiros, inclusive as de empresas
controladas pela Companhia ou a esta coligadas; q) aprovar investimentos,
empréstimos, financiamentos, ou concesséo de garantias reais ou fidejussoérias
cujos valores ultrapassem a quantia de R$ 10.000.000,00 (dez milh&es de reais),
quando néo previstos no orcamento anual da Companhia; r) aprovar a assina-
tura de contratos de qualquer natureza que impliquem a obrigacdo para Com-
panhia ou representem valores que ultrapassem a quantia de R$ 75.000.000,00
(setenta e cinco milhdes de reais); s) aprovar quaisquer atos praticados pelos
Diretores que importem na assunc¢é&o de obrigacdes de valor superior a quantia
de R$ 75.000.000,00 (setenta e cinco milhGes de reais); t) deliberar sobre o
pagamento antecipado ou novacéao de dividas no montante total igual ou supe-
rior a R$ 100.000.000,00 (cem milhdes de reais) em cada exercicio social; u)
autorizar a celebragdo de acordos coletivos de trabalho ou de acordos da mes-
ma natureza, que afetem os empregados da Companhia, bem como a adogéo
de qualquer plano ou programa de beneficio aos empregados e/ou administra-
dores da Companhia; v) determinar a destinac&o do lucro liquido do exercicio,
incluindo distribuic&o de dividendos; w) deliberar acerca de distribuicdo de divi-
dendos acima do minimo legal e constituicdo de reservas do interesse da Com-
panhia x) deliberar a respeito da dissolu¢édo ou cessacéo do estado de liquidagéo
da Companhia; e y) resolver os casos omissos neste Estatuto. Artigo 15-Os
acionistas poderao fazer-se representar em Assembleias Gerais por mandata-
rio constituido ha no maximo, 1 (um) ano, que seja acionista ou representante
legal de acionista, administrador da Companhia ou advogado, devendo a pro-
curacéo ser entregue a Diretoria da Companhia, ou ao presidente e ao secreta-
rio da Assembleia Geral, devidamente revestida das formalidades legais. CA-
PITULO VI-ADMINISTRACAO: Artigo 16—A Companhia sera administrada por
uma Diretoria, podendo os membros da Diretoria, todos residentes no pais, ser
acionistas ou n3o. Artigo 17—A Diretoria sera composta de no minimo 2 (dois) e
no maximo 8 (oito) Diretores, todos com a designacédo que venha a ser fixada
pela Assembleia Geral, residentes no pais, eleitos pela Assembleia Geral para
um mandato de 2 (anos) anos, podendo ser reeleitos. Paragrafo I’-Findo o man-
dato, os Diretores permanecerao no exercicio dos cargos até a investiduri dos
novos Diretores eleitos. Paragrafo 2°-A escolha dos Diretores recaird sobre
profissionais que atendam a todos os requisito: legais aplicaveis, que sejam de
competéncia reconhecida no mercado de trabalho nas respectivas area: de
atuacao, competindo-lhes coordenar, planejar e executar as atividades da Com-
panhia, com vistas ; realizagédo do seu objeto social. Artigo 18—Reduzindo-se a
Diretoria a um membro, sera imediatamente convocada uma Assembleia Geral
para a eleicdo de pelo menos um novo membro, que completara o mandato
corrente do substituido. Artigo 1°-Os Diretores serédo investidos no cargo me-
diante assinatura do termo de posse no “Livro de Atas de Reunido da Diretoria".
Artigo 20-Os Diretores poderéo, a qualquer tempo, ser destituidos de suas
funcdes, em virtude de deliberacdo aprovada pela Assembleia Geral. Artigo
21-0s Diretores estéo dispensados de prestar cau¢cdo em garantia do fiel de-
sempenho de suas fungdes. Artigo 22—A remuneracao dos Diretores sera fixada
pela Assembleia Geral. Artigo 23—Em caso de falta, vacancia, renuncia ou im-
pedimento temporario ou definitivo de qualquer um dos Diretores, este sera
substituido por terceiro aprovado pela Assembleia Geral, que permanecera no
cargo pelo prazo restante do mandato do Diretor substituido. Artigo 24—A Dire-
toria é investida de todos os poderes necessarios a representacdo, administra-
¢do e gestdo dos negocios sociais, assim como para a pratica de todas as
operacdes que se relacionarem com o objeto social, com as limitacdes estabe-
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lecidas neste Estatuto e ressalvadas as matérias de competéncia privativa da

Assembleia Geral, segundo disposto neste Estatuto e no Artigo 122 da Lein.’
6.404/76, alterada pela Lein.°10.303/2002. Artigo 25-Ressalvadas as hipoteses
previstas no Artigo 27, compete individualmente a cada Diretor a representacéo
ativa e passiva da Companhia, em juizo ou fora dele, bem como exercer os
poderes de administragdo de modo a assegurar a marcha normal dos negocios
da Companhia. Compete, ainda, a cada Diretor representar a Companhia pe-
rante terceiros e quaisquer reparticdes publicas federais, estaduais e municipais;
abrir, manter, fechar contas bancarias e fazer aplicacdes financeiras; assinar
contratos de cambio; receber, emitir, endossar, visar, descontar ou avalizar
cheques, letras de cambio, faturas, duplicatas e outros titulos de créditos ou
instrumentos comerciais e contratos; reclamar, receber, negociar e estabelecer
a forma de pagamento de todos os débitos para com a Companhia; bem como
dar e receber quitacédo. Artigo 26—A Diretoria reunir-se-a sempre que exigirem
os interesses sociais, na sede social ou em local indicado, para tratar dos as-
suntos de gestdo da Companhia. A reunido podera ser convocada por qualquer
Diretor mediante comunicagéo por escrito aos demais com, no minimo 48 (qua-
renta e oito) horas de antecedéncia e sera instalada com a presenca de, pelo
menos, 2 (dois) Diretores, sendo as decisdes tomadas por maioria simples.
Artigo 27-Compete a 2 (dois) Diretores: a) autorizar a alienag&o e/ou constitui-
¢&o de 6nus ou gravames de qualquer natureza sobre bens do ativo permanen-
te da Companhia cujos valores seja inferiores a quantia de R$ 10.000.000,00
(dez milhdes de reais); b) aprovar investimentos, empréstimos, -financiamentos,
ou concessdo de garantias reais ou fidejussorias em valores até R$
10.000.000,00 (dez milhdes de reais), quando néo previstos no orgcamento anu-
al da Companhia; c) aprovar a assinatura de contratos de qualquer natureza que
impliquem a obrigac&o para Companhia ou representem valores que nao ultra-
passem a quantia de R$ 75.000.000,00 (setenta e cinco milhdes de reais); d)
escolher ou destituir auditores independentes; €) manifestar-se sobre o relatério,
os balangos e as contas apresentadas pelos Diretores; f) aprovar quaisquer atos
praticados pelos Diretores que importem na assun¢éo de obrigacdes de valor
equivalente ou inferiores a quantia de R$ 75.000.000,00 (setenta cinco milhdes
de reais); e g) aprovar o pagamento antecipado ou novag¢éo de dividas no mon-
tante total inferior a R$ 100.000.000,00 (cem milhdes de reais) em cada exerci-
cio social. Paragrafo Unico—Os contratos e demais instrumentos referidos nos
itens (a), (b), (c), (f) e (g) do caput deste artigo poderao ser firmados por 2 (dois)
Diretores, por 1 (um) Diretor em conjunto com 1 (um) procurador ou por 2 (dois)
procuradores, constituidos nos termos do artigo 30. Excetuam-se ainda, ao caput
deste artigo, os Contratos e Documentos para Licitagées Internacionais, bem
como apresentacao de propostas internacionais, sendo certo que, para estes
casos, a documentacédo podera ser firmada por 1 (um) procurador de forma
isolada. Artigo 28-Salvo nos casos indicados no artigo 25, a Companhia obri-
ga-se a, validamente, ser sempre representada por 2 (dois) Diretores, por 1 (um)
Diretor em conjunto com 1 (um) procurador ou por 2 (dois) procuradores, no li-
mite do respectivo mandato, observando-se quanto a nomeacéo de mandatarios
o disposto no artigo 30. Artigo 2°-A Diretoria sera responsavel, além das atribui-
¢Oes relacionadas abaixo, por aquelas estabelecidas por lei, no Estatuto Social
e conferidas pela Assembleia Geral para a pratica dos atos necessarios para o
funcionamento regular da Companhia, notadamente: a) administrar e gerir os
negocios sociais da Companhia; b) emitir e aprovar normas e regulamentos
internos que julgar uteis ou necessarios; c) submeter a Assembleia Geral o
programa anual de atividades da Companhia e suas respectivas revisoes; d)
elaborar a estrutura organizacional da Companhia, definir cargos, funcdes e a
politica de remuneracgéo dos empregados; €) outros atos da administracéao geral
e comum da Companhia; f) convocar a Assembleia Geral quando julgar conve-
niente, ou no caso do Artigo 132, da Lei n® 6.404/76 e suas alteracdes posterio-
res; g) elaborar o relatério anual da Companhia, a proposta sobre a destinagéo
dos lucros liquidos do exercicio e apresentar tais documentos a Assembleia
Geral, juntamente com as demonstracgdes financeiras, depois de cumpridas as
formalidades previstas neste Estatuto; h) implementar diretrizes para a condugéo
da Companhia, de acordo com o estabelecido pela Assembleia Geral; i) exami-
nar, a qualquer tempo, os livros e papéis da Companhia e solicitar as informa-
¢Oes que julgar necessarias; e j) exercer outras funcdes que Ihe forem atribuidas
pela Assembleia Geral. Artigo 30—As procurag¢des outorgadas pela Companhia
deverao: (i) ser assinadas por 2 (dois) Diretores em conjunto; (ii) permitir o
substabelecimento; e (iii) conter prazo de validade limitado a, no maximo, 1 (um)
ano. Paragrafo Unico—O prazo previsto no artigo 30 acima, néo sera aplicavel
para os seguintes casos: (i) as procura¢des outorgadas a advogados para re-
presentacdo da Companhia em processos judiciais ou administrativos; (ii) as
procuragdes outorgadas no ambito do processo de financiamento de longo pra-
zo da Companhia; (iii) as procuragdes outorgadas no ambito de financiamentos
que a Companhia faga parte como Interveniente ou Garantidora; e (iv) as pro-
curacdes outorgadas com a finalidade de participacdo em licitagées Internacio-
nais e/ou apresentacéo de propostas internacionais, que permitirdo ndo so6 a
inscricdo, mas também a assinatura de qualquer contrato e documento para
este fim. Artigo 31-Os Diretores e os mandatarios ndo poderéo prestar caugéo,
garantia, aval ou de qualquer forma obrigar a Companhia em negécios estranhos
ao seu objeto social, bem como praticar atos de liberalidade em nome da Com-
panhia, sem o prévio e expresso consentimento da Assembleia Geral. CAP|TU-
LO VII-CONSELHO FISCAL: Artigo 32—A companhia tera um Conselho Fiscal
de funcionamento n&o permanente, com as fun¢des definidas em lei, composto
de no minimo 3 (irés) e no maximo 5 (cinco) membros efetivos e suplentes em
igual numero, eleitos pela Assembleia Geral. O Conselho Fiscal sera instalado
a pedido de acionistas que representem 0,1 (um décimo) das a¢des com direito
a voto ou 5% (cinco por cento) das acdes sem direito a voto, e cada periodo de
funcionamento terminara na data da primeira Assembleia Geral Ordinaria apés
a sua instalac&o. Paragrafo 1°-O pedido de funcionamento do Conselho Fiscal
podera ser formulado em qualquer Assembleia Geral, que elegera seus mem-
bros, ainda que a matéria ndo conste do anuncio de convocacéo. Paragrafo
2°-0s membros do Conselho Fiscal poderdo ser reeleitos. Paragrafo 3°-A re-
muneracao dos membros do Conselho Fiscal, quando em funcionamento, sera
fixada pela Assembleia Geral, respeltando o minimo legal. Paragrafo 4°-As
deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por unanimidade e lancadas
no "Livro de Atas e Pareceres do Conselho Fiscal". CAPITULO VIII- DO EXER-
CiCIO SOCIAL, DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E DESTINACAO DOS
LUCROS: Artigo 33-0 exercicio social tem inicio em 1° de janeiro e termina em
31 de dezembro de cada ano, quando serdo levantados o balan¢o patrimonial
e as demais demonstra¢des financeiras previstas em lei € de acordo com os
principios da contabilidade geralmente aceitos. Paragrafo Unico—A Companhia
pode levantar balangos semestrais ou em periodos menores por deliberagao da
Assembleia Geral, ouvido o Conselho Fiscal, se em funcionamento, bem como
distribuir dividendos intermediarios com base nos lucros apurados no periodo,
ou dividendos intercalares a conta de lucros acumulados ou de reservas e lucros
existentes no ultimo balanco. Os dividendos assim declarados constituirdo an-
tecipacao do dividendo minimo obrigatério. Artigo 34—Ao término de cada exer-
cicio social, a Diretoria elaborara as demonstracdes financeiras exigidas em lei,
que compreenderdo a proposta de destinagdo do lucro liquido do exercicio.
Artigo 35-Do resultado do exercicio, serdo deduzidos os prejuizos acumulados,
a provisao para imposto de renda e a contribuicéo social. Artigo 36—-A Assem-
bleia Geral podera atribuir participacdo nos lucros aos administradores, respei-
tado o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 152 da Lei n® 6.404/76 e suas alteragdes.
Artigo 37-Do lucro liquido do exercicio, obtido apds a deducao que trata o artigo
35 do presente Estatuto Social, serdo aplicados: (i) 5% (cinco por cento) na
constituicdo da Reserva legal, que ndo excedera a 20% (vinte por cento) do
capital social. A constituicdo da Reserva Legal podera ser dispensada no exer-
cicio em que o saldo dela, acrescido do montante das reservas de capital, ex-
ceder a 30% (trinta por cento) do capital social; e (ii) 5% (cinco por cento), na
forma do art. 202 da Lei n° 6.404/76, para o pagamento de dividendo obrigatério
aos acionistas da Companhia Artigo 38—A Assembleia Geral determinara a des-
tinacéo do saldo restante do lucro liquido do exercicio, se houver. Artigo 3°-Os
dividendos atribuidos aos acionistas serédo pagos nos prazos da lei e, se ndo
reclamados dentro de 3 (trés) anos contados da publicacédo do ato que autorizou
sua distribuicéo, reverterdo em favor da Companhia, na forma da lei, sendo
convertidos em reserva de capital. Artigo 40-Os érgdos da administragédo po-
derao pagar ou creditar juros sob o capital préprio nos termos do Artigo 9°, §7°,
da Lein.®9.249, de 26/12/1995, e legislacéo e regulamentac&o pertinentes, até
o limite dos dividendos minimos obrigatérios, os quais serdo imputados a esses
mesmos dividendos, pelg correspondente liquido de imposto de renda. CAPI-
TULO IX-DA LIQUIDACAO: Artigo 41-A Companhia dissolver-se-a nos casos
previstos em lei ou em virtude de deliberacdo da Assembleia Geral. Artigo 42—-A
Assembleia Geral estabelecera a forma de liquidacgéo, elegera o liquidante e, se
pedido por acionistas, na forma da lei, instalara o Conselho Fiscal, para o peri-
odo da liquidacao, elegendo, seus membros e fixando-lhes a respectivas remu-
neragdes. CAPITULO X-DAS DISPOSICOES GERAIS: Artigo 43—A Companhia
observara e cumprira o(s) acordo(s) de acionistas existente(s) e arquivados na
sede social." Jucerja n° 3826508 em 19/12/2019. )
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