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Diario do Acionista, 14 de setembro de 2023 2 0300
(" RTS RIO S/A h
CNPJ 04.050.750/0001-29 - NIRE 33.3.0030628-5
Ata da AGO. Data, Horério e Local: Aos 22/08/23, as 14 h., na sede da Sociedade, a Rua Nossa Sra. das Gracgas, 943, Ramos
RJ, CEP 21031-611, reuniram-se os acionistas da RTS RIO, em conformidade com o Art. 10 do seu Estatuto Social, sendo dis-
pensada a convocacéo diante da presenca dos acionistas que representam a totalidade do capital social da Sociedade conforme
prevé o Art. 11 do mesmo instituto sendo: a) R.FERNEDA PARTICIPACOES EIRELI, CNPJ 33.610.432/0001-35, situada na
Estrada da Gavea 696, sala 518- Sdo Conrado — RJ, CEP 22.610-002, neste ato representada pelo seu socio proprietario RO-
GERIO FERNEDA, brasileiro, natural do Rio Grande do Sul, casado pelo regime da comunh&o parcial de bens, empresario, C.I.
8022471241- SSP/RS, CPF 497.638.300-87, residente e domiciliado a Rua Brusque, n° 45, ltanhangé, RJ, CEP22641-540; b)
ROGERIO FERNEDA, brasileiro, natural do Rio Grande do Sul, casado pelo regime da comunhéo parcial de bens, empresario, C.I.
8022471241- SSP/RS, CPF 497.638.300-87, residente e domiciliado a Rua Brusque, n°45, ltanhanga, RJ, CEP22641-540; ordem
do dia: (1) Deliberar sobre o encerramento do exercicio social da Cia. referente ac exercicio findo em 31/12/22 com a aprovacéo
das DFs. (ll) Deliberar sobre a destinag@o dos resultados do exercicio vigente. Mesa Diretora: Assumiu a presidéncia damesao
Sr. ROGERIO FERNEDA, que convidou a mim RICARDO ALEXANDRE RIBEIRO, para secretariar a reunido. Dando inicio aos
trabalhos o presidente da mesa Rogério Ferneda tomou a palavra para informar que o Balanco Patrimonial da RTS Rio S Ado
periodo de 01/01/22 a 31/12/22, somou no Ativo e no Passivo o montante de R$ 405.073,164 e a Demonstracéo de Resultados
apresentou um lucro liquido de R$ 24.389.850. A apuracgéo de resultados bem como a prestacédo de contas foram auditadas e
aprovadas por auditores independentes, sem que houvesse nenhuma ressalva relevante aos valores apresentados, apenas
aplicacéo de controles especificos. Apés a conferéncia das contas, os acionistas consensualmente, opinaram pela aprovacéo
das mesmas. Em relac&o ao item dois da ordem do dia, foi colocada a proposta de dividendos no montante de R$ 6.097.462,
divididos conforma a proporcionalizagéo do capital social. As 15 horas, nada mais havendo a decidir, declara o Sr. presidente que
as DFs foram aprovadas, bem como a proposta de distribuic&o dos resultados e a ratificacéo da eleicio de diretoria. Com isso os
trabalhos foram encerrados, tendo sido lavrada a presente ata que vai assinada por todos os acionistas para ser encaminhada para
registro e arquivamento na JUCERJA. Rogerio Ferneda - Presidente da Mesa; Ricardo Alexandre Ribeiro - Secretario da Mesa.
Estatuto Social Consolidado da RTS Rio S.A - Capitulo I: Da denominagao, duracao, sede e objeto social. ARTIGO 1°- A
RTS RIO S.A é uma sociedade por acdes de capital fechado (‘“COMPANHIA”) que se regera pelo presente Estatuto Social e pela
legislacé&o vigente aplicavel. ARTIGO 2° - ACOMPANHIA tem sede social na Rua Nossa Senhora das Gragas, 943 Lt03, Ramos,
Rio de Janeiro, CEP 21020-150, podendo estabelecer filiais, sucursais, agéncias, depdsitos e escritorios em qualquer parte do
territério nacional, por deliberagdo da Diretoria. PARAGRAFO UNICO - A sociedade possui 07 (sete) filiais nos seguintes endere-
¢os () Avenida Francisco Silveira Bitencourt 1369 pavilhdo 25 —Sarandi - Porto Alegre — RS, CEP 911050-010, Il) Rua Gr Breta-
nhan®501 Vila Principe de Gales — Santo André — SP CEP: 090060-500, (lll) Rua Nossa Sra. das Gragas n° 943 Lt 3 Ramos —RJ
CEP: 21031-611 (IV) Rua Heitor Stockler de Franca N° 386 8° andar — Centro Civico - PR CEP: 80030-030 Industrias, n® 389,
Armazém Sala n® 13, bairro Anchieta, Porto Alegre, CEP 90200-290, (V) Rodovia CE — 422 Bairro Sitio Salgado — Caucaia — Ce-
ara CEP: 61680-000, (VI) Rua Projetada n° 002 sala 205 Sl 03 — Prazeres — PE CEP: 54335-100, (VII) Rua Henrique Michels
Junior n® 300 Sala 12 - Itajai — SC — CEP 88311-715, todas com a atividade de comércio atacadista, assisténcia técnica e locagédo
de equipamentos hospitalares, odontologicos, laboratoriais e de produtos correlatos, bem como gestéo integrada de leitos e salas
de cirurgia. ARTIGO 3° - ACOMPANHIA tem por objeto especifico a exploragéo do ramo de importagéo € comércio atacadista de
equipamentos hospitalares, odontolégicos, laboratoriais e produtos correlatos (materiais hospitalares descartaveis), prestacéo de
servicos de assisténcia técnica de equipamentos médicos cirdrgicos, laboratoriais, hospitalares e locagdo desses mesmos equi-
pamentos, assessoria e gerenciamento de projetos na area medico-hospitalar e execug&o de obra medico-hospitalar, venda de
softwares aplicaveis a equipamentos hospitalares, bem como a representacdo comercial sobre todos os itens acima descritos,
comercializados pela sociedade. ARTIGO 4° - O prazo de dura¢do da COMPANHIA & indeterminado. Capitulo ll: Capital Social
e Agbes: ARTIGO 5° - O capital social da COMPANHIA é de R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de reais), totalmente subscrito e
integralizado, representado por 10.000.000 (dez milhdes) de a¢Ses ordinarias, todas nominativas e sem valor nominal. ARTIGO
6° - A cada acéo ordinaria emitida pela COMPANHIA cabera um voto nas deliberagdes de acionistas. ARTIGO 7° - As agBes séo
indivisiveis em relacdo a COMPANHIA, que n&o reconhecera mais que um proprietario para exercer os direitos a elas inerentes.
ARTIGO 8° - Todas as agGes de emissdo da COMPANHIA ser&o escrituradas nos livros proprios da COMPANHIA, em nome de
seus titulares. ARTIGO 9° - A COMPANHIA n&o emitira, em nenhuma hipétese, partes beneficiarias. Capitulo lll: Assembleia
Geral: ARTIGO 10 - A COMPANHIA realizara, anualmente, uma Assembleia Geral Ordinaria, € Assembleias Gerais Extraordi-
narias, sempre que os negocios da COMPANHIA assim o exigirem. A Assembleia Geral Ordinaria sera realizada dentro do prazo
de 4 (quatro) meses seguintes ao encerramento do exercicio social. PARAGRAFO UNICO - Os acionistas poder&o fazer-se re-
presentar na Assembleia Geral por procurador consumido ha menos de 1 (um) ano que seja acionista administrador ou advogado
e que preencham os requisitos legais. ARTIGO 11 - A Assembleia Geral sera convocada pela Diretoria, ou nos termos da lei, e
sera presidida e secretariada por pessoas eleitas pela maioria dos acionistas presentes. PARAGRAFO PRIMEIRO - A primeira
convocacéo da Assembleia Geral sera feita com, no minimo, 8 (oito) dias de antecedéncia, contados da data de publicagéo do
primeiro edital €, em segunda convocac&o com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias. PARAGRAFO SEGUNDO - A convocagao
dos Acionistas estara dispensada das formalidades previstas neste artigo, se todos os acionistas estiverem presentes na Assem-
bleia Geral. PARAGRAFO TERCEIRO - As Assembleias Gerais de Acionistas instalar-se-&o, em primeira convocacéo, com a
presenca de acionistas representando, no minimo, 51% (cinquenta e um por cento) do capital votante da COMPANHIA e, em
segunda convocagéo, instalar-se-&o com qualquer numere de acionistas presentes. ARTIGO 12 - As decisdes da Assembleia
Geral de Acionistas serdo aprovadas pelo voto de Acionistas representando a maioria dos presentes, salvo quorum diverso, maior,
expressamente previsto em lei, neste Estatuto Social ou em acordo de acionistas arquivado na sede da COMPANHIA. ARTIGO
13 - As decisdes sobre matérias abaixo somente serdo aprovadas pelo voto correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do
total do capital votante da COMPANHIA: (a) Alterar o estatuto social da COMPANHIA; (b) Tomar, anualmente, as contas dos
administradores e deliberar sobre as demonstragdes financeiras por eles apresentadas da COMPANHIA; (c) Eleger e destituir do
membros da Diretoria, do Conselho Fiscal, se instalado, e do Conselho de Administracio, se criado; (d) Autorizar a emisséo de
acdes, debéntures, conversiveis ou ndo, bdnus de subscri¢gio ou quaisquer outros titulos ou direitos conversiveis em agdes que
possam gerar diluicdo da participacdo de qualguer dos Acionistas no capital social; (e) Suspender exercicio dos direitos de acio-
nistas; (f) Deliberar sobre a avaliag@o de bens e/ou direitos com que os acionistas concorreram para a formacdo do capital social
da COMPANHIA,; (g) Deliberar sobre fus&o, incorporagéo, transformag&o, ciséo, incorporagéo de agbes ou qualquer outra forma
de reorganizacao societaria da COMPANHIA, inclusive incorporacgéo de outras sociedades pela COMPANHIA, sua dissolucéo e
liquidacao, eleger e destituir liquidantes e julgar-lhes as contas; (h) Deliberar sobre a participac@o no capital de outras empresas,
ou sobre a participacdo em consorcios ou sociedades em conta de participaco; (i) Autorizar os administradores da COMPANHIA
aconfessar faléncia, dissolugéo e/ou liquidacéo, ajuizar pedido do processamento de recuperacéo judicial ou de homologacéo de
planc de recuperacéo extrajudicial; (j) Criar agdes preferenciais; (k) Realizar abertura ou fechamento do capital social; (1) Realizar
o desdobramento ou grupamento de acdes, resgate ou compra de agdes para cancelamento ou manutengdo em tesourarias; (m)
Fixar e alterar a politica de distribuico de dividendos ou de capital préprio em montante diverso do dividendo minimo obrigatorio
previsto no estatuto da COMPANHIA; (n) Contratar financiamentos junto a instituicGes financeiras pela COMPANHIA envolvendo
um montante superior a R$20.000.000,00 (vinte milhGes de reais); (0) Realizar a compra; venda, alienagéo, oneracéo, hipoteca,
penhor de quaisquer ativos, moveis ou imoveis da COMPANHIA, envolvendo um montante total, em uma Unica operac&o ou em
uma série de operacdes relacionadas acima de R$20.000.000,00 (vinte milh&es de reais); (p) Celebrar quaisquer contratos pela
COMPANHIA envolvendo, um montante total, em uma Unica operacéo ou em uma série de operacdes relacionadas, que seja
superior a R$20.000.000,00 (vinte milhdes de reais); e (q) Conceder quaisquer garantias bancarias, pela COMPANHIA, em mon-
tante superior a R$20.000.000,00 (vinte milhées de reais), sendo vedado conceder fianga ou aval ou qualquer outra espécie de
garantia em favor de administradores ou de quaisquer terceiros, exceto empresas controladas pela COMPANHIA. Capitulo IV:
Administragdo: ARTIGO 14 - A COMPANHIA sera administrada por uma Diretoria, de acordo com os poderes conferidos pela
legislac&o aplicavel e por este Estatuto Social. ARTIGO 15 - A Diretoria da COMPANHIA, cujos membros serfo eleitos e destitui-
veis a qualquer tempo pela Assembleia Geral, sera composta por 2 (dois) Diretores, sendo 1 (um) Diretor Presidente e 1 (um)
Diretor Financeiro, com mandato de 3 (tfrés) anos, sendo permitida a reeleicdo. PARAGRAFO PRIMEIRO - Os membros da ad-
ministracdo da COMPANHIA ser&o investidos em seus respectivos cargos nos 30 (frinta) dias subsequentes a eleicdo, mediante
assinatura do termo de posse lavrado em livro préprio, assinado pelo administrador, ficando dispensada qualquer garantia de sua
gestdo. PARAGRAFQ SEGUNDO - Os administradores deverdo permanecer em seus cargos até a efetiva posse de seus subs-
titutos. ARTIGO 16 - A Diretoria reunir-se-& sempre que convocada por iniciativa de qualquer dos Diretores com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas, mediante notificac&o individualizada, por escrito e com comprovante de recebimento. PA-
RAGRAFQO PRIMEIRO - As decisdes da Diretoria serdo tomadas sempre pelo voto de 2 (dois) membros. PARAGRAFO SEGUN-
DO - As decistes da Diretoria serdo formalizadas em atas das respectivas reunies, que dever&o ser lavradas no Livro de Atas de
Reunibes de Diretoria. ARTIGO 17 - A Diretoria tera os poderes gerais de administracdo dos negocios da COMPANHIA, de
acordo com as atribui¢des estabelecidas pela lei e por este Estatuto Social. PARAGRAFO PRIMEIRO - Na auséncia ou impedi-
mento temporario de qualquer Diretor, suas fungdes serdo exercidas temporaria e cumulativamente pelo outro Diretor. PARA-
GRAFO SEGUNDO - No caso de vacancia de qualquer cargo na Diretoria, a Assembleia Geral devera, imediatamente, convocar
reuni&o com o propoésito de eleger o hovo Diretor para preencher o cargo vago. ARTIGO 18 - Competira ao Diretor Presidente,
observadas quaisquer restricdes previstas neste Estatuto Social e/ou no Acordo de Acionistas da COMPANHIA: (a) Representar
a COMPANHIA ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, receber citagdes judiciais, podendo designar outros diretores para
comparecer em juizo representande a COMPANHIA em audiéncias e depoimentos; (b) Gerenciar e supervisionar os negécios da
COMPANHIA, e, assim fazendo, executar e fazer executar as resolu¢des da Assembleia Geral, aprovadas de acordo com este
Estatuto Social e as disposi¢es legais aplicaveis; (c) Coordenar e supervisionar as atividades da COMPANHIA em negociacbes
estratégicas com terceiros no tocante a matérias de importancia critica em relagéo aos seus negocios; (d) Conduziras negociacdes
em qualquer controvérsia ou disputa envolvendo a COMPANHIA e terceiros (exceto qualquer controvérsia ou disputa entre quais-
quer dos acionistas e a COMPANHIA); (e) Indicar procuradores para representara COMPANHIA, observado o Artigo 19 a seguir.
ARTIGO 19 - ACOMPANHIA somente sera considerada validamente obrigada mediante a assinatura do Diretor Presidente indi-
vidualmente ou por um Diretor € um procurador que tenha sido constituido pelo Diretor Presidente. PARAGRAFO PRIMEIRO -
Todas as procuragdes outorgadas pela COMPANHIA terdo sempre prazo determinado. Na auséncia de determinacéo de perio-
do de validade nas procuragdes outorgadas pela COMPANHIA, presumir-se-a que as mesmas foram outorgadas pelo prazo de
1 (um) ano contado de sua assinatura. PARAGRAFO SEGUNDO - As procuragdes outorgadas a advogados para representacdo
da COMPANHIA em processos judiciais € administrativos poder&o ser assinadas pelo Diretor Presidente individualmente e pode-
rao ter prazo de validade indeterminado e permitir o substabelecimento, com ou sem reservadas. PARAGRAFO TERCEIRO - Os
atos que, na forma deste Estatuto Social, requeiram a aprovacéo prévia da Assembleia Geral, somente poderdo ser praticados
apoés a observancia desta formalidade. PARAGRAFO QUARTO - Para as hipéteses do artigo 13 deste Estatuto Social, a Com-
panhia sera representada por 2 (dois) Diretores, ou por um Diretor e um procurador que tenha sido constituido mediante procura-
céo firmada pelo Diretor Presidente. ARTIGO 20 - O procurador constituido por 1 (hum) Diretor com poderes especificos, tera
poderes para executar os seguintes atos: (a) Endosso de cheques para depésito nas contas da COMPANHIA; (b) Assinar cheques
eautorizar pagamentos; (c) Assinatura de correspondéncias de rotina que néo crie qualquer responsabilidade paraa COMPANHIA,
tais corno receber e dar quitacdo de valores que sejam devidos a COMPANHIA, bem como atos praticados perante reparticoes
publicas em geral, autarquias, empresas publicas e sociedades de economia mista, que de igual modo n&o crie qualquer respon-
sabilidade para a COMPANHIA. ARTIGO 21 - Todos e quaisquer atos praticados pelos Diretores ou procuradores que sejam
estranhos ao objeto social e aos negécios da COMPANHIA, tais como avais, fiangas, endossos e outras garantias em favor de
terceiros, exceto para empresas controladas pela COMPANHIA, sdo expressamente proibidos e serdo nulos de pleno direito.
Capitulo V: Conselho Fiscal: ARTIGO 22 - A COMPANHIA tera um Conselho Fiscal, de funcionamento ndo permanente, com-
posto por 3 (trés) membros e suplentes em igual nlimero, acionistas ou ndo, eleitos em Assembleia Geral, que lhes fixara os ho-
norarios, de acordo com a lei. ARTIGO 23 — O Conselho Fiscal instalar-se-a, nos termos da lei, nos exercicios sociais quando
houver pedido nesse sentido de acionistas que representem, no minimo, um décimo das agbes com direito a voto, e exercera as
atribuicGes que a lei lhe confere. PARAGRAFO UNICO - O regulamento interno aplicavel ao Conselho Fiscal sera estabelecido
pela Assembleia Geral que solicitar sua instalag&o. Capitulo VI: Exercicio Social, Balango e Demonstragdes Financeiras:
ARTIGO 24 - O exercicio social tem inicio em 1° de janeiro e término em 31 de dezembro de cada ano, data em que serfo levan-
tadas, observadas a legislag&o pertinente, as demonstraces financeiras relativas ao exercicio social findo, a serem apresentadas
a Assembleia Geral juntamente com a proposta de destinac&o do lucro liquido do exercicio. ARTIGO 25 - Do lucro liquido do
exercicio, 5% (cinco por cento) serédo aplicados, antes de qualquer outra destinac&o, na constituicdo do Fundo de Reserva Legal,
até que o mesmo atinja 20% (vinte por cento) do Capital Social. PARAGRAFO PRIMEIRO - Do saldo restante dos lucros, efetua-
da a deducéo de que trata o artigo anterior, sera distribuido um dividendo n&o inferior de 25% (vinte e cinco por cento) do lucro Ji-
quido do exercicio, ajustado na forma do art. 202 da Lei n° 6404/76, pagavel no prazo a ser determinado pela Companhia. PARA-
GRAFO SEGUNDO - O saldo remanescente do lucro liquido tera a destinacio que for determinada pela Assembleia Geral.
ARTIGO 26 - A COMPANHIA podera declarar e distribuir, por deliberaco da Diretoria, dividendos (i) intermediarios a conta de
lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no Ultimo balan¢o anual ou semestral ou (i) intercalares, a conta de lucros
apurados em balanc¢os especiais, com periodicidade trimestral ou inferior, conforme permitido em lei. PARAGRAFO PRIMEIRO
- A COMPANHIA podera pagar juros sobre capital préprio, na forma e nos limites da legislacéo aplicavel. PARAGRAFO SEGUN-
DO - Os dividendos intermediarios e/ou intercalares e os juros sobre capital proprio declarados em cada exercicio social poderéo
ser imputados ao dividendo minimo obrigatério do resultado do exercicio social em que forem distribuidos. ARTIGO 27 - Os divi-
dendos distribuidos e ndo reclamados no prazo de 3 (trés) anos reverterdo em favor da COMPANHIA. Capitulo VII: Dissolugao
e Liquidacédo: ARTIGO 28 - A COMPANHIA sera dissolvida ou entrara em liquidag&o nos casos previstos em lei, competindo a
Assembleia Geral determinar o modo de liquidacdo, nomear o liquidante e tomar as demais deliberacdes previstas em lei. Capi-
tulo VIII: Arbitragem: ARTIGO 29 - Qualquer disputa, controvérsia ou reivindicag&o que surja em virtude da aplicagéo, validade,
interpretacéo e violacéo das disposi¢des contidas na Lei n® 6404/76 e neste Estatuto Social sera resolvida de modo inapelavel
mediante arbitragem. A arbitragem devera ser conduzida na Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, perante o Tribu-
nal de Arbitragem da Cémara de Comércio Brasil - Canada, em conformidade com as Regras de Conciliacéo e Arbitragem da
Céamara de Comércio Brasil — Canada em vigor no momento da arbitragem, levando-se em consideracéo eventuais modificacdes
a estas regras feitas mediante acordo mutuo e escritas entre os acionistas da COMPANHIA, observadas, ainda, as disposicdes
do acordo de acionistas arquivado na sede da COMPANHIA. Capitulo IX: Disposigoes Gerais: ARTIGO 30 - Os casos omissos
neste Estatuto serdo regulados pela legislagéo sobre as sociedades por a¢des, pelas demais disposicdes legais e por resolucdes
da Assembleia Geral. ARTIGO 31 - ACOMPANHIA e seus administradores deveréo respeitar e cumprir os acordos de acionistas
celebrados pelos acionistas da COMPANHIA, desde que depositados em sua sede ou que deles a COMPANHIA tenha tomado
@nhecimento como interveniente anuente. Rio de Janeiro, 22 de Agosto de 2023. Jucerja n® 5669847 em 05/09/2023. )
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